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OSNOVNI PODACI O OSNOVNOJ SKOLI "HRELJIN"

OSNOVNA SKOLA: “HRELJIN”
ADRESA: HRELJIN 217, 51226 HRELJIN
BROJ TELEFONA: 051 809 701
ZUPANIJA: PRIMORSKO — GORANSKA
web: http://www.os-hreljin.skole.hr/

mail: os-hreliin@os-hreljin.skole.hr

fb:https://www.facebook.com/pages/Osnovna-%C5%A1kola-
Hreljin/305719376288465?ref=hl

BROJ UCENIKA: |.-1V.: 88 BR. RAZ. ODJ.: 6
V.-VIIl.: 89 BR. RAZ. ODJ.: 6
UKUPNO: 177 UKUPNO: 12

BROJ PODRUCNIH RAZREDNIH ODJELA:
PS PRAPUTNJAK : 1 kombinirani razredni odjel IlI-1V

BROJ DJELATNIKA:

a) ucitelja razredne nastave: 8

b) ucitelja predmetne nastave: 16
c) stru€nih suradnika: 2
d) ostalih djelatnika: 8

e) pomocnika u nastavi: 3

RAVNATELJICA SKOLE: TATJANA KATUSIN, dipl. ug.

Na osnovi ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i ¢lanka 80. Statuta Osnovne
Skole “Hreljin”, Hreljin 217, na prijedlog ravnateljice, a uz prethodnu raspravu na sjednici UCiteljskog vije¢a od 01.
listopada 2025. godine.
GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE za $kolsku godinu 2025./2026. godinu.

Predsjednica Skolskog odbora: Raymteljica:
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Sanja Maodi¢, mag.bibl.. Tatjana Katusin, dipl. u¢.

KLASA: 602-11/25-01/2
URBROJ: 2170-41-25-1
U Hreljinu, 01. listopada 2025.
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1. UVJETI RADA

1.1. PODACI O SKOLSKOM PODRUCJU

Podruéje Hreljina obuhvaéa mati¢nu 3kolu “Hreljin” u Hreljinu, te podruéni
razredni odjel Praputnjak. Zbog manjka broja uéenika PS Zlobin i ove $kolske godine
nije u funkciji. Povezanost Hreljina i Praputnjaka (oko 5 km) je optimalnog karaktera, a
veza sa Zlobinom oko 10 km je otezana u zimskim mjesecima. Sva tri mjesta pripadaju u
okvir Primorsko goranske zupanije, Grad Bakar.

Hreljin i Praputnjak tipiCna su mjesta hrvatskog primorja sa svojom povijesnom
bastinom i znakovitim kulturnim karakteristikama. Grad Bakar, s obzirom na specifiénost
podrucja, financira prijevoz za 27 uc€enika Cije je mjesto boravka od Skole udaljeno od 3
— 5 km. Primorsko-goranska Zupanija financira prijevoz 13 u€enika sa Zlobina.

1.2. PROSTORNI UVJETI

UNUTRASNJI SKOLSKI PROSTORI

RAZREDNA NASTAVA
1. razred 1 53 + 1 1
2. razred 2 56+56 + 1 1
3. razred 1 56 +
4. razred 1 48 +
PREDMETNA NASTAVA
Hrvatski jezik 1 59 + 1 1
GK 1 62 + 1 1
Matematika 1 63 + 1 1
Biologija 1 62 + 1 1
Fizika 1 63 + 1 1
Povijest 1 62 + 1 1
PB 1 74 + 1 1
TZK 1 1007 + 1 1
KABINET
Informatika 1 28 + 1 1
Knjiznica 1 34 +




PO PRAPUTNJAK
1.12. razred 1 52 + 1 1
3.i4. razred 1 43 + 1 1
PO ZLOBIN
+
1.i 2. razred 1 41 + 1 1
3.i4. razred 1 38 1 1
SVEUKUPNO: 16 1862

*Podrucéna $kola Zlobin privremeno je zatvorena.

1.3. PLAN INVESTICIJSKOG ODRZAVANJA, NABAVKE OPREME,
NASTAVNIH SREDSTAVA | POMAGALA U SKOLSKOJ GODINI
2025./2026.

Tijekom 2024./2025. g. nabavliene su knjige za Skolsku knjiznicu, ukupne
vrijednosti 526,49 €. Od toga iz programa Skolskih kurikuluma financirano je 100,00 €
(PGZ), a iz prenesenih vlastitih prihoda, financirano je 6,49 €. Sredstvima koje je
osiguralo MZOM nabavljene su knjige Skolske lektire u vrijednosti 420,00 €.

U ugionicu PS Praputnjak ugraden je klima uredaj ukupne vrijednosti 870,55 €.
Tro$kove nabave i ugradnje snosila je PGZ.

Obavljeno je proSirenje video nadzora. TroSkove nabave i ugradnje u vrijednosti
2825,00 € u potpunosti je snosila PGZ.

Za potrebe Skolske kuhinje nabavljen je pribor za jelo, lonci, dzezve, tanjuri,
kuhalo vode, tava i mikrovalna peénica. Ukupna vrijednost nabavljenog je 728,60 €, a
troskove je snosila PGZ.

Kupljen je usisava¢ marke KARCHER u vrijednosti 264,66 €, te pet elektri¢nih
grijalica ukupne vrijednosti 270,70 €, a troskove je snosila PGZ.

Saniran je sanitarni ¢vor na drugom katu, a troSkove sanacije u iznosu od
9996,60 € te usluge nadzora nad izvodenjem radova u iznosu od 562,50 € u potpunosti
je snosila PGZ. Ukupna vrijednost izvedenog iznosila je 10559,10 €.

Nabavljeno je stolica za zbornicu u vrijednosti 592,48 €, troSkove je snosio
Grad Bakar u sklopu financiranja pedagoskog standarda.

Erste Banka donirala je 6 stolnih raCunala i ekrana u vrijednosti od 2400,00 €.

ASTUS d.o.o. iz Kastva donirao je 9 radnih stolova za ucionice i zbornicu u
vrijednosti od 891,59 €.

Rotary International Distrikt 1913 iz Zagreba donirao je opremu koja se sastoji
od 72 micro:bita ukupne vrijednosti 1020,24 €. Donirano je u sklopu provedbe projekta
STEM revolucija u razrednoj nastavi.

U sklopu redovnog uredenja prostorija u Skoli uredena je ucionica informatike
(zbukanje, impregniranje, gletanje, licenje). U tijeku je i uredenje Kutka za roditelje.

Do kraja Skolske 2025./2026. godine u planu je sanacija zidova na prvom i
drugom katu Skole.




1.4. STANJE SKOLSKOG OKOLISA | PLAN UREDIVANJA

1. Skolsko igraliste 880 izgradeno
2. Skolski trg 828 izgradeno
3. Zelene povrSine 520 uredeno

1.5. OPREMLJENOST SKOLE

Sve ucionice, uredi administrativnog osoblja i stru¢nih suradnica
opremljeni su racunalima. Ucitelji su, osim toga, na koristenje dobili
prijenosna racunala. Sve ucionice opremljene su projektorima i/ili pametnim
plo€ama/ekranima.

Knjizni fond Skolske knjiznice ukupno sadrzi 4044 knjige i sastoji se od

lektirnih i knjizevnih djela, struéne literature za ucitelje i ostalog.

2. PODACI O DJELATNICIMA SKOLE
2.1. PODACI O UCITELJIMA

RAZREDNA NASTAVA

SANJA FUCAK REBIC dipl. ué¢. RN VSS Razredna 1
nastava

RADMILA VIDAS BABIC dipl. u¢. RN VSS Razredna 2a
nastava

GORDANA KRUZIC dipl. ué¢. RN VSS Razredna 2b
nastava

NENA RUZIC dipl. ug. RN VSS Razredna 3
nastava

SNJEZANA HANJCL dipl. ué¢. RN VSS Razredna 4
nastava

PAULA BABIC mag.prim.educ. | VSS Razredna Komb. 3-4




nastava PS
Praputnjak
PRODUZENI BORAVAK Obrazovna
skupina
MIA BURIC mag.prim.educ. | VSS 1.i2b
HELENA DAMIJANJEVIC mag.prim.educ. | VSS 2.ai3.
PREDMETNA NASTAVA
DORIS SIMICEVIC prof. HJ VSS Hrvatski jezik /
MARTINA HERMAN mag. educ. HJ | VSS Hrvatski jezik 6b
ANA EMILI ODOVIC prof. LK VSS Likovna kultura |/
LJILJANAANIC prof. GK VSS Glazbena /

v ] kultura
GABRIJELATOMASEVIC | mag. EJi VSS Engleski jezik /
DOSEN pedag. Gradanski

] odgoj

ERNA JUKIC mag. educ. HJ | VSS Engleski jezik 6a
i EJ

LINDA BOZOVIC prof. mat. iinf. | VSS Matematika 7

ADRIANA POLOVINA mag. ing. stroj. | VSS Matematika 5

- Informatika

ANDRIJA MIHELCIC mag. educ. VSS Tehnicka kultura | /
polit. i inf.

DOMINIKA DOSEN mag. med. VSS Kemija 8b

) chem.
ALENKA KOVACEVIC dipl.ing.bio. VSS Priroda /
Biologija
KARLA PETITO prof. pov. i TJ VSS Povijest /
) Talijanski jezik

JOSIPA LIGATIC prof. geo. VSS Geografija /

MARIO MILANOVIC VSS Tjelesna |
prof. kin. zdravstvena /

v kultura

ENA MARAS mag. educ. Mag.sc. | informatika 8a
polit. i inf.

ALEN BAKIC mag. theo. VSS Vjeronauk /




2.2. PODACI O RAVNATELJICI | STRUCNIM
SURADNICAMA

(knjiznicarka)

TATJANA KATUSIN dipl. u¢. RNi EJ VSS
(ravnateljica)
LOREDANA KRUZIC prof. pedagog. i pov. VSS
(pedagoginja)
SANJAMIOCIC mag. bibl. VSS

2.3. PODACI O ADMINISTRATIVNOM OSOBLJU

MARIJANA STANCIC dipl. iur. VSS tajnica
VISNJA BABIC ekonomist VSS voditeljica
radunovodstva

2.4. PODACI O TEHNICKOM OSOBLJU

NENAD IVKOVIC vatrogasac SSS domar-lozag
MIHAELA PETRUSIC kuharica SSS kuharica
IRENA IVOSIC kuharica SSS kuharica-spremacica
NIVES BEGOVIC tehnicar
cestovnog SSS spremacica

] prometa
ANA NIKOLIC cvjecar SSS spremacica
JELENA UREMOVIC prodavac SSS spremacica




2.5. PODACI O POMOCNICIMA U NASTAVI

STJEPAN GILLICH VSS 25
HELENA CAJKOVAC SSS 25
MAJA VESIC SSS 30

3.1.

3. ORGANIZACIJA RADA

PODACI O UCENICIMA U RAZREDNIM ODJELIMA U MATICNOJ

SKOLI “HRELJIN”

) PUTNIKA
M Z preko 5 km RAZREDNIK
I 23 1 13 10 3 Sanja Fuéak Rebi¢
[A. 16 1 10 6 / Radmila Vidas Babi¢
1.B 16 1 9 7 1 Gordana Kruzié
[, 16 1 12 4 4 Nena Ruzié
V. 12 1 6 6 / Snjezana Hanid
Ukupno
l.-IV.: 83 5 50 33 8
V. 19 1 8 11 3 Adriana Polovina
VI.A 14 1 8 6 / Erna Juki¢
VI.B 16 1 10 6 2 Martina Herman
VII. 17 1 6 11 1 Linda BozZovi¢




VIIA. 11 1 4 7 / Ena Butorac
VIII.B 12 1 2 10 2 Dominika Dosen
Ukupno
V.=-VIIl. 89 6 38 51 8

3.2

PODRUCNI RAZREDNI ODJEL “PRAPUTNJAK?”

i} v PUTNIKA
UCENKA | Odjela M z 3-5 | preko RAZREDNIK
km 5km
/ / / / / Paula Babi¢
Il. / / / / /
[l 3 2 1 / /
IV. 2 2 / / /
1
Ukupno 5 komb. 4 1 / /
L-IV. n-v
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3.3. RASPORED DEZURSTAVA UCITELJA

DORIS MARTINA ANA E. ADRIANA ALEN
SIMICEVIC HERMAN oDoVIC POLOVINA BAKIC
DOMINIKA ERNA JUKIC | GABRIJELA LINDA ENA

DOSEN ALENKA T. DOSEN BOZOVIC MARAS

KARLA PETITO | KOVACEVIC | RADMILA V. KARLA JOSIPA
NENA RUZIC SANJAF. BABIC PETITO LIGATIC
REBIC SNJEZANA | GORDANA
HANJCL KRUZIC
DORIS ERNA JUKIC
SIMICEVIC ALENKA GABRIJELA LINDA ALEN
DOMINIKA KOVACEVIC | T. DOSEN BOZOVIC BAKIC
DOSEN
KARLA PETITO | MARTINA ANAE. ADRIANA JOSIPA
HERMAN obovIC POLOVINA LIGATIC
NENA RUZIC SANJAF. | RADMILAV. | SNJEZANA | GORDANA
ANA E. ODOVIC REBIC BABIC HANJCL KRUZIC
LINDA BOZOVIC | ADRIANA LJILJANA GABRIJELA | MARTINA
ERNA JUKIC POLOVINA ANIC T. DOSEN HERMAN
MARIO DORIS MARIO ALENKA LJILJANA
MILANOVIC SIMICEVIC | MILANOVIC | KOVACEVIC ANIC
SANJA ENA JOSIPA DOMINIKA
MIOCIC MARAS LIGATIC DOSEN
ANDRIJA LOREDANA
MIHELCIC KRUZIC

U sluéaju loseg vremena svi ucitelji dezZuraju unutar zgrade, ukljucujucéi
ulaz u dvoranu.
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3.4. RASPORED ZVONA

8,00 - 8,45

8,50 - 9,35

9,40 - 10,25

VELIKI ODMOR
10,25 - 10,45
10,45 -11,30

11,35 -12,20

12,25-13,10

13,15 - 14,00

14,05 - 14,50

14,55 - 15,40
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4. PLAN 1ZVANUCIONICKE NASTAVE

Izvrsitelji, vrijeme ostvarenja te razred-grupa i sadrzaj koji ¢e se ostvarivati izvan
ucionice kroz izvanucioni¢ku nastavu, terensku nastavu, izlete i ekskurzije detaljno su
sadrzani u Skolskom kurikulumu.

5. GODISNJI KALENDAR RADA

Kalendar rada bazira se na Odluci o poCetku i zavrSetku nastavne godine, broju radnih
dana i trajanju odmora u¢enika osnovnih i srednjih 8kola za Skolsku godinu 2025./2026.

Nastavna godina podijeljena je na dva polugodista:

e Prvo polugodiste traje od 8. rujna 2025. do 23.prosinca 2025. godine.

e Drugo polugodiste traje od 12. sije¢nja 2026. do 12. lipnja 2026. godine.

¢ Proljetni odmor ucenika traje od 30. oZujka 2026. do 6. travnja 2026.
Ucenici se na nastavu vraéaju 7. travnja 2026.

nastavni
01.rujna
2025.
pocCetak
Skolske
godine
8. rujna
. IX. 22 17 0 2025.
POLUGODISTE
Pocetak
od 8. rujna nastavne
2025. do 23. godine
prosinca 2025.
Roditeljski
sastanci
Svjetski dan
X. 23 23 0 ucitelja
Svjetski dan
hrane
Dan svih
svetih 17.
studenog
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Dan sjecanja 2025. —
na zrtve radni
Domovinskog | nenastavni
XI. 20 18 rata i Dan dan
sjecanja na
Zrtvu Vukovara
i Skabrnje
Sv. Nikola Kraj I.
polugodista
Bozi¢ne Prvi dio
radionice i zimskog
XIl. 21 17 sportske igre | odmora za
ucenike
Bozi¢
Sv. Stjepan
Nova Godina
Sveta tri kralja
Dan
medunarodnog
. 20 15 priznanja
Il Republike
POLUGODISTE Hrvatske
Medunarodni
od 12. sije€nja dan sje¢anja
2026. do 12. na zrtve
lipnja 2026. Holokausta
Svjetski dan
Il 20 20 borbe protiv
raka
Dan
zaljubljenih
Pokladni
utorak —
maskare u
Skoli
Provedba
Medunarodni | Nacionalnih
dan Zena ispita u 4. i
M. 22 20 8. razredu
Ocev dan Proljetni
odmor
ucenika od
30. ozujka
2026. do 6.
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travnja
2026.

IV.

21

18

Uskrs

Uskrsnji
ponedjeljak

Dan planeta
Zemlje

Proljetni
odmor
ucenika od
30. ozujka
2026. do 6.
travnja
2026.

20

20

Medunarodni
praznik rada

Dan drzavnosti

VL.

20

Tijelovo

5. lipnja
2026. —
radni
nenastavni
dan

12. lipnja
2026. -
zavrSetak
nastavne
godine

Dopunski
rad ucenika
od 16.
lipnja 2026.
Do 26.
lipnja 2026.

Podjela
svjedodzbi
01. srpnja
2026.

VIL.

23

VIIL.

20

Dan pobjede i
domovinske
zahvalnosti

Popravni
rok 24.

kolovoza
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Velika gospa 2026.

31.
kolovoza
2026.
zavrSetak
Skolske
godine

SVEUKUPNO 252 176 11

6. GODISNJI NASTAVNI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE

6.1. GODISNJI FOND SATI NASTAVNIH PREDMETA PO RAZREDNIM
ODJELIMA (REDOVNA NASTAVA)

I Il . Iv. V. VI. VIL. VIIL.
1. HRVATSKI 5 5 5 5 5 5 4 4
JEZIK (175) | (175) | (175) | (175) | (175) | (175) | (140) | (140)
2. | LIKOVNA 1 1 1 1 1 1 1 1
KULTURA (35) | (35) | (35) | (35) | (35) | (35) | (35) | (35)
3. | GLAZBENA 1 1 1 1 1 1 1 1
KULTURA (35) | (35) | (35) | (35) | (35) | (35) | (35) | (35)
4. | STRANI JEZIK 2 2 2 2 3 3 3 3
(70) | (70) | (70) | (70) | (105) | (105) | (105) | (105)
5. MATEMATIKA 4 4 4 4 4 4 4 4
(140) | (140) | (140) | (140) | (140) | (140) | (140) | (140)
6. | PRIRODA 1,5 2
(52,5) (70)
7. BIOLOGIJA 2 2
(70) (70)
8. | KEMIJA 2 2
(70) (70)
9. FIZIKA 2 2
(70) (70)




16

10.

PRIRODA | 2 2 2 3

DRUSTVO 70) | (70) | (70) | (105)
. | POVIJEST 2 2 2 2
70) | (70) | (70) | (70)
127 | GEOGRAFIJA 15 2 2 2
(525) | (70) | (70) | (70)
13 | TEHNICKA 1 1 1 1
KULTURA 35) | (35) | (35) | (35)
14 | TJELESNAI 3 3 3 2 2 2 2 2

ZDRAVSTVENA | (105) | (105) | (105) | (70) | (70) | (70) | (70) | (70)
KULTURA

15.

INFORMATIKA (70) | (70)

VJERONAUK 2 2 2 2 2 2 2 2
(0) | (70) | (70) | (70) | (70) | (70) | (70) | (70)
16. | STRANI JEZIK 2 2 2 2 2
(0) | (v0) | (v0) | (70) | (70)
7. | OSTALI 2 2 2 2 2 3
IZBORNI (70) | (70) | (70) | (70) (70) | (105)
PREDMET]

OSTALI OBLICI NEPOSREDNOGA ODGOJNO-OBRAZOVNOGA RADA

20, [ DOPUNSKA 1+1 | A+1 | 141 | 141 | 1+1 | 1+#1 | 1+1 | 1+1
NASTAVA |
DODATNI RAD (35+35) | (35+35) | (35+35) | (35+35) | (35+35) | (35+35) | (35+35) | (35+35)
21 [1ZVANNASTAVN | 1 1 1 1 1 1 1 1
E DJELATNOSTI | (35) | (35) | (35) | (35) | (35) | (35) | (35) | (35)
227 | SAT 1 1 1 1 1 1 1 1
RAZREDNIKA (35) | (35) | (35) | (35) | (35) | (35) | (35) | (35)




6.2.

PLAN IZBORNE NASTAVE U SKOLI

NAPOMENA: Svi izborni predmeti uvrsteni su u raspored sati.

Vjeronauk 1.-VIII. 159 11 Alen Bakié 22
Informatika | VII.-VIII. 40 3 Ena Maras 6
Informatika l.-IV. 17 2 Ena Maras 4
8 4 Adriana Polovina 71
Talijanski IV.-VIII. 41 4 Karla Petito 8
jezik
Gradanski VIII. 23 1 Gabrijela TomaSevi¢ 1
0dgoj 22 1 Dosen
Mario Milanovié 1
6.3. UCENICI S TESKOCAMA U RAZVOJU: SK. 2025./26.GOD.

1.D.M. l. Ugitelji razredne OS ,Hreljin*
nastave, 0S8 ,V.Gortan" Redovni program
pedagoginja, 0S ,Centar* uz ind. postupke
logoped,soc. (svi predmeti)
pedagog
2.F.S. l. Ucitelji razredne oS LHreljin®
nastave, 0S8 ,V.Gortan" Redovni program
pedagoginja uz ind. postupke
(svi predmeti)
3. M. B. Il.a Ucitelji razredne oS LHreljin
nastave, 0S ,V.Gortan" Redovni program
pedagoginja, 0S ,Centar” uz ind. postupke
logoped,soc. (svi predmeti)
pedagog
4. A. D. Il.b Ucitelji razredne OS ,Hreljin*
nastave, 0S ,V.Gortan" Redovni program
pedagoginja, 0S ,Centar” uz ind. postupke
logoped,soc. (svi predmeti)
pedagog
5. 1.N.F. . Ucitelji razredne OS ,Hreljin*
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nastave, 0S ,V.Gortan" Redovni program
pedagoginja, 0S ,Centar” uz ind. postupke
logoped,soc. (svi predmeti)
pedagog
PUN
6. K. G. II. Ucitelji razredne OS ,Hreljin*
nastave, 0S8 ,V.Gortan" Redovni program
pedagoginja, uz ind. postupke
logoped (svi predmeti)
7.L. R II. Ucitelji razredne 0S8 ,Hreljin*
nastave, 0S ,V.Gortan" Redovni program
pedagoginja, 0S ,Centar” uz ind. postupke
logoped,soc. (svi predmeti)
pedagog
8. K. B. V. Ucitelji razredne oS »Hreljin"
nastave, 0S8 ,V.Gortan" Red. program uz
pedagoginja, OS ,Centar” prilagodbu
logoped, soc. sadrzaja i ind.
Pedagog, PUN postupke (svi
predmeti)
9. M. L. V. Ucitelji razredne oS »Hreljin"
nastave, 0S8 ,V.Gortan" Redovni program
pedagoginja, uz ind. postupke
logoped (svi predmeti)
10. P. J. V. Ugitelji predmetne | OS ,Hreljin*
nastave, 0S8 ,Centar” Redovni program
pedagoginja, soc. uz ind. postupke
pedagog (svi predmeti)
11.L. P. Vl.a Ucitelji predmetne oS LHreljin‘
nastave, OS ,Centar* Redovni program
pedagoginja, soc. uz ind. postupke
Pedagog, PUN (svi predmeti)
12. M. K. Vl.a Ucitelji predmetne oS LHreljin‘
nastave, 0S8 ,V.Gortan" Redovni program
pedagoginja, uz ind. postupke
logoped (svi predmeti)
13.P. S. Vl.a | Ugitelji predmetne | OS ,Hreljin® Redovni program
nastave, 0S ,V.Gortan" uz ind. postupke
pedagoginja, (svi predmeti)
logoped
14.G. R. VI. b Ucitelji predmetne oS LHreljin"
nastave, 0S ,V.Gortan" Redovni program
pedagoginja, uz ind. postupke
logoped (svi predmeti)
VII. Ugitelji predmetne | OS Hreljin“
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15. L. B. nastave, 0S,V.Gortan" Redovni program
pedagoginja, 0S ,Centar” uz ind. postupke
logoped, soc. (svi predmeti)

pedagog
VILI. Ucitelji predmetne oS LHreljin®

16. M. B. nastave, 0S8 ,V.Gortan" Redovni program
pedagoginja, uz ind. postupke
logoped, soc. (svi predmeti)

pedagog
Vlll.a| Ugitelji predmetne | OS ,Hreljin“ Red. program uz

17. M. R. nastave, 0S8 ,V.Gortan" prilagodbu
pedagoginja, 0S ,Centar” sadrzaja i ind.
logoped, soc. postupke:

pedagog PP: HJ, EJ, MAT,
FIZ, KEM, BIO,
INF, TK,
IP: LK, GK, POV,
GEO, TZK, VJ

18.D. S. VIIL.b | Ugitelji predmetne | OS ,Hreljin*
nastave, 08 ,V.Gortan" Redovni program
pedagoginja, uz ind. postupke
logoped (HJ, EJ)
Vlll.a | Ugitelji predmetne
19.D.T. nastave, 0S8 LHreljin® Redovni program
pedagoginja uz ind. postupke
(svi predmeti)
20. L. M. VIIl.b |  Ucitelji predmetne oS LHreljin®
nastave, 0S ,V.Gortan" Redovni program
pedagoginja, uz ind. postupke
logoped (svi predmeti)

Svi udenici imaju Rje$enje ureda Drzavne uprave PGZ i ukljuceni su u odjel za

jezigno-govorne poremeéaje, kod logopeda u OS ,Viadimir Gortan® i kod ERP

socijalnog pedagoga u OS ,Centar*.

6.4. PLAN DODATNE NASTAVE

MATEMATIKA 14 ) 70
V.-VIII. LINDA BOZOVIC
ADRIANA POLOVINA
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ENGLESKI JEZIK |24 GABRIJELA 70

TOMASEVIC DOSEN

ERNA JUKIC

17 o 70

HRVATSKI JEZIK DORIS SIMICEVIC

FANA SIMICEVIC
MATEMATIKA 24 UCITELJI RN 6X35
L-IV. (MS+PS)
HRVATSKI JEZIK | 31 UCITELJI RN 6X35
L-IV. (MS+PS)
POVIJEST 14 KARLA PETITO 35

PLAN DOPUNSKE NASTAVE

MATEMATIKA 12 70
V-VIlI LINDA BOZOVIC

ADRIANA

POLOVINA
HRVATSKI JEZIK 20 DORIS SIMICEVIC, |35
V-VIlI FANA SIMICEVIC
ENGLESKI JEZIK 8 GABRIJELA 70

TOMASEVIC

DOSEN

ERNA JUKIC
MATEMATIKA 14 UCITELJI RN 6x35
I-IV (MS+PS)
HRVATSKI JEZIK 16 UCITELJI RN 6x35
I-IV (MS+PS)

NASTAVA U KUCI

U vrijeme izrade GodiSnjeg plana i programa rada Skole nije iskazana potreba za

organizacijom nastave u kKuci.
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6.7. PLAN IZVANNASTAVNIH AKTIVNOSTI, UCENICKIH DRUSTAVA,
DRUZINA | SEKCIJA

tjedno godisnje

SKOLSKI RADIO 14 1 35 Doris Simigevi¢
KREATIVNA 14 1 35 Doris Simigevi¢
SOCIJALIZACIJSKA
AUTOMATIKA 14 1 35 Andrija Mihel¢i¢
STROJARSKE 14 1 35 Andrija Mihel¢i¢
KONSTRUKCIJE
ZBOR 36 1 35 Ljiliana Ani¢
VOKALNA 14 2 70 Ljiljlana Ani¢
GEOGRAFI 12 1 35 Josipa Ligati¢
POVJESNICARI 14 1 35 Karla Petito
CRVENI KRIZ 186 1 35 Karla Petito
LIKOVNA 12 1 35 Ana Emili Odovié¢
VIZUALNI 12 1 35 Ana Emili Odovi¢
IDENTITET
KNJIZNICARI 14 1 35 Sanja Mioci¢
WEB 15 2 70 Ena Maras
GRADBANSKI ODGOJ | 21 1 35 Gabrijela Tomasevi¢

DosSen

Mario Milanovi¢
DRAMSKO- 22 1 35 Gordana Kruzi¢
RECITATORSKA Paula Babi¢
LIKOVNA 12 1 35 Snjezana Hanijcl
ZAVICAIJNA 17 1 35 Nena Ruzié
CITALACKA 16 1 35 Radmila Vidas Babi¢
DRAMSKA 18 1 35 Sanja Fuéak Rebi¢
ODBOJKA 14 1 35 Mario Milanovi¢
NOGOMET 14 1 35 Mario Milanovi¢
SsD 120 2 70 Mario Milanovié

6.8. PLAN ORGANIZIRANJA KULTURNIH DJELATNOSTI SKOLE

IX. Prijem prvaSica 23 Sanja Fucéak Rebi¢

X. Obiljezavanje svjetskog 177 Alen Bakic
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Dana kruha
X. Obiljezavanje Djecjeg 177 Snjezana Hanijcl
tiedna
XI.
Dan spomena na mrtve Mario Milanovi¢
Il Valentinovo 177 Erna Juki¢
Il Djecja maskarana Sanja Fuéak Rebi¢, Mia Buri¢
povorka
Ml Estetsko uredenje Skole | 43 Ana Emili Odovié
V. Obiljezavanje Maj¢inog Alen Bakic i razrednici
dana
V. Akcija sakupljanja starog | 177 Mario Milanovi¢
papira
VI. Sportska natjecanja i Mario Milanovi¢, Alen Bakic¢ i
kviz povodom Dana uciteljice razredne nastave
Skole
VII. Podjela svjedodzbi 177
RAZREDNICI
6.9. PROFESIONALNO PLANIRANJE | USMJERAVANJE
MJESEC NAZIV PROGRAMSKOG ZADATKA SURADNICI
X. Planiranje i programiranje pedagog
XI. Evidencija u€enika sa zdrastvenim dr. Miljana
kontraindikacijama Segulja
V. Priprema realizacija tematskog sata za uc¢enike pedagog
Vlll.razreda “Biram zanimanje”
Organiziranje izlozbi u svezi s odabirom zanimanja | pedagog
Suradnja sa Zavodom za zaposljavanjem
Profesionalno savjetovanje u€enika pedagog
V. Anketiranje ucenika pedagog
pedagog

6.10. PLAN BRIGE SKOLE ZA ZDRAVSTVENO — SOCIJALNU |

EKOLOSKU ZASTITU UCENIKA
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IX. Sistematski pregled |. razreda
Cijepljenje I. razreda dr. Miljana Segulja
Kontrolni pregled Il. razreda

X. Cijepljenje djevojcica VIII. razreda —
rubeola dr. Miljana Segulja
Cijeplienje PPD i BSZ od I1.-VII. razreda
XI. Sistematski pregled od Il.-Vll.razreda
Kontrolni pregled lll.razreda dr. Miljana Segulja

XII. Kontrolni pregled od V.-Vlil.raz. .
Floridacija zubi od 1.-IV.razreda dr. Miljana Segulja

l. Sistematski pregled Vlll.razreda .
Kontrolni pregled IV.razreda dr. Miljana Segulja

Il Sistematski pregled od |.-IV.razreda

(Praputnjak) dr. Miljana Segulja
M. Predavanje o ovisnosti od VII. do VIII. Dominika Dosen
razreda
(A2 Zdrastveni pregled djece sa zdrastvenim dr. Vukeli¢
kontraindikacijama dr. Miljana Segulja
V. Prethodni pregled za upis u I. razred

dr. Miljana Segulja

VI. Konzultacije u vezi upisa u |. razred Komisija

NAPOMENA: Preventivne mjere na zaétiti zdravija u¢enika provoditi ¢e se po
navedenim aktivnostima.

U matiénoj $koli i podruénim odjelima organizirana je mlijeCna kuhinja, gdje se vodi briga
0 kvaliteti namirnica kao i o kalori¢noj vrijednosti svakog obroka.

7. PODACI O RADNIM ZADUZENJIMA ZAPOSLENIKA SKOLE

7.1. GODISNJE ZADUZENJE ZAPOSLENIKA SKOLE

1. Paula Babi¢
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2. Gordana Kruzi¢ 16 / 1+1 1 2 19 40 2080
3. Snjezana Hanijcl 15 / 1+1 1 2 20 40 2080
4. Sanja Fuc¢ak Rebi¢ 16 / 1+1 1 2 19 40 2080
5. Nena Ruzi¢ 16 / 1+1 1 2 19 40 2080
6. Doris Simicevié 17 / 1+1 2 / 19 40 2080
7. Josipa Ligati¢ 11,5 / / 1 / 11,5 24 1248
8. Linda Bozovi¢ 16 / 1+1 1E dnev.+1 2 18 40 2080
satni¢ar
9. Andrija Mihelci¢ 6 / / 2 KMT+2 / 1" 24 1520
IT+1E dnev.
+1autom
+1stroj.kons.
10. Alenka Kovacevi¢ 11,5 / / / / 8,5 20 1108
11. Dominika Dosen 6 / 1+1 ZNR2 2 8 20 989
12. Erna Juki¢ 16 / / 2 15 35 1787
13. Ana Emili Odovi¢ 6 / / 1+1Vizualni / 12 20 1040
identitet
14. Karla Petito 12 8 / 1CK+ / 18 40 2080
+1povjesn.
15. Radmila Vidas Babié¢ 16 / 1+1 1 2 19 40 2080
16. Alen Baki¢ / 22 / 2vjer. olimp. / 16 40 2080
17. Martina Herman 10 / 0,5+0 2 1 24 1333
5
18. Mario Milanovi¢ 12 1 / } 2 / 19 40 2080
SSD+3SHU+1
nog,+1odb+1g
r.odg.
19. Loredana Kruzi¢ / 25 / / / 15 40 2080
20. Sanja Mioci¢ / 25 / 1 knjizni¢ari / 14 40 2080
knjizni
ca
21. Ljiljana Ani¢ 8 / / 2vokalna+1 / 13 24 1299
zbor
22. Gabrijela Tomasevic 14 1 1+1 / / 13 30 1695
Dosen
23. Adriana Polovina 10 8 1+1 / 2 18 40 2080
24. Helena Damijanjevi¢ 25 / / / / 15 40 2080
25. Mia Buri¢ 25 / / / / 15 40 2080
26. Ena Maras 4 10 / 2web 2 20 40 2080
grupa+2
IT

7.2.

PODACI O DJELATNICIMA U SKOLI | NJIHOVIM ZADUZENJIMA

TATJANA dipl. ug. ravnateljica 40 2080 7-15
KATUSIN
LOREDANA prof. povijesti | pedagoginja 40 2080 7:30-
KRUZIC i pedagogije 12:30
MARIJANA dipl. iur. tajnica 40 2080 7-15
STANCIC
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VISNJA BABIC ekonomist voditeljica 40 2080 7-15
raCunovodst
va
NENAD IVKOVIC vatrogasac | domar-lozac 40 2080 7-15
IRENA IVOSIC kuharica kuharica- 40 2080 7-15
spremacica
NIVES BEGOVIC tehn. cest. spremacica 40 2080 12-20
pom.
MIHAELA kuharica kuharica 40 2080 7-15
PETRUSIC
ANA NIKOLIC cvjeéar spremadica 40 2080 12-20
JELENA prodavac spremacica 20 1040 13-17
UREMOVIC

Unutar Skole Hreljin djeluju dva stru¢na aktiva:

a) struéni aktiv razredne nastave

b) struéni aktiv prirodoslovno-matematicki

c) Osim ukljuenosti u interno stu¢no usavrSavanje ucitelia u Skoli, svi ucitelji ce

redovito odlaziti na strucne aktive izvan skole, o éemu se vodi ustaljena evidencija.

a) PLAN | PROGRAM STRUCNIH AKTIVA RAZREDNE NASTAVE

Aktiv razredne nastave sastaje se svaki posljednji tiedan u mjesecu kako bi izvrsio
mjesecno planiranje s korelacijama u skladu sa HNOS-om, te planirao terensku nastavu.

IX. mjesec
- formiranje aktiva
- zadaci aktiva
- izrada kurikuluma
- primjedbe ucitelja RN na izvedbeni plan i program

X. mjesec
izvjeS¢e sa odrzanih aktiva razredne nastave
individualne razlike izmedu uéenika prvih razreda
pracenje stru€ne i druge literature

XIl. mjesec

realizacija metodologije odgojno obrazovnih zadataka
analiza cCitalackih vjestina

priprema nastavnika

Il. mjesec
osvrt na nastavu engleskog jezika
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IV. mjesec

poticanje djecjeg stvaralastva u nastavi nizeg razreda
- rad s u€enicima po prilagodenom programu

osvrt na nastavu informatike kao slobodnu aktivnost

VI. mjesec

sociometrija i njeno znacenje

ocjena rada aktiva u Skolskoj godini i prijedlozi za slijedeéu Skolsku godinu
diskusija

b ) PLAN | PROGRAM STRUCNIH AKTIVA PREDMETNE NASTAVE

IX. mjesec
- formiranje aktiva
- zadaci aktiva
- izrada kurikuluma
- izvjeScCa s odrzanih aktiva za predmetnu nastavu

XI. mjesec
priprema nastavnika
- rad s ucenicima koji polaze “E ucionicu

l. mjesec

realizacija metodologije odgojno obrazovnog rada
sociometrija i njeno znacenje

- rad s u€enicima po prilagodenom programu

IV. mjesec

identifikacija darovitih u€enika iz matematike
pripreme i metoda rada u nastavi

profesionalna orijentacija u€enika osmih razreda

VI. mjesec

ucenici s zdravstvenim kontraindikacijama

ocjena rada aktiva Skolskoj godini i prijedlozi za slijede¢u Skolsku godinu
diskusija

8. PLAN RADA UCITELJSKOG VIJECA

RUJAN

izvieS¢e na kraju Skolske godine

prijem u€enika u prvi razred
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rasprava o novim pravnim aktima

raspored sati, dezurstva

izrada kurikuluma i godiSnjeg plana i programa rada Skole
kalendar rada 8kole za novu 8kolsku godinu

osvrt na pedagosku dokumentaciju

formiranje stru¢nih aktiva

utvrdivanje izbornih predmeta i izvannastavnih aktivnosti
dogovor o poslovima u listopadu

dogovor o odrzavaniju roditeljskih sastanaka

LISTOPAD
analiza obavljenih poslova u rujnu
dogovor o poslovima u studenom uz obiljezavanje Dana spomena na mrtve, Mjeseca
borbe protiv ovisnosti
tekuca problematika
mjesecna analiza izvje$c¢a ucitelja
izvjeSce o pregledu pedagoske dokumentacije
izvjeSc¢a ucitelja, stru¢nih suradnika i ravnatelja sa stru¢nih skupova
zdravstvena i socijalna zastita uCenika i djelatnika

uredenje okolisa skole

STUDENI
analiza obavljenih poslova u listopadu
dogovor o poslovima u prosincu uz obiljezavanje Sv. Nikole i BoZi¢a
dogovor o sjednicama razrednih vijeca
izvjeSca sa struénih skupova
tekuca problematika
mjesecna analiza izvjeSc¢a ucitelja
struCna tema
razredna problematika i uspjesSnost u€enika
PROSINAC
analiza poslova obavljenih u studenom
dogovor o predstojecim aktivnostima (sjednice RV, ispunjavanje pedagoske
dokumentacije)

izvjeSc¢a sa strucnih skupova
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aktualna problematika
mjeseéna analiza izvje$¢a ucitelja

dogovor o poslovima u sije¢nju (poslovi vezani uz po¢etak 2. Polugodista)

SIJECANJ
analiza uspjesSnosti rada Skole u 1. polugodistu
dogovor o poslovima koji predstoje u veljaci (obiljezavanje Valentinovo, maskara,
Skolska natjecanja)
predstavljanje Skole na natjecanjima, smotrama
aktualna problematika
zdravstvena i socijalna zastita uCenika i djelatnika

izvijeS¢e o izvrSenom pregledu pedagoske dokumentacije

VELJACA
analiza obavljenih poslova tijekom sijeCnja
dogovor o poslovima koji predstoje u oZujku (predbiljezbe u€enika za prvi razred,
Nacionalni ispiti za u€enike 4. i 8. razreda)
izvjeSc¢a sa strucnih skupova
aktualna problematika

zdravstvena i socijalna zastita uCenika i djelatnika

OZUJAK
analiza poslova obavljenih tijekom veljace
dogovor o poslovima koji predstoje u travnju (obiljeZzavanje Svjetskog dana zdravlja,
Uskrs, Dan planeta Zemlja, odlasci u kino, kazaliste itd))
dogovor o odrzavanju sjednica Razrednih vijeCa
izvjeSca sa struénih skupova
provedba Nacionalnih ispita
mjesecna analiza izvjeSc¢a ucitelja

razredna problematika

TRAVANJ
analiza poslova obavljenih u ozujku
dogovor o poslovima u svibnju (Dan CK, Dan majki, Dan nepusenja, Dan drZzavnosti)

izvjeSc¢a sa strucnih skupova
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zdravstvena i socijalna problematika
uspjesnost uenika (Razredna vijec¢a)
razredna problematika

mjeseéna analiza izvje$¢a ucitelja
dogovor o LIDRANU

najava rasporeda izvanucioni¢ke nastave (jednodnevne, viSednevne)

SVIBANJ
analiza poslova obavljenih tijekom travnja
dogovor o proslavi Dana $kole
uspjesnost ucenika
razredna problematika
stru¢na tema
mjesecCna analiza izvje$¢a ucitelja
izvieS¢a sa strucnih skupova
dogovor o poslovima u lipnju (sjednice RV)

aktualna problematika

LIPANJ
analiza poslova obavljenih tijekom svibnja
organizacija sjednica RV
uspjesnost u€enika
donoSenje odluke o nagradivanju u€enika i pedago$kim mjerama
dogovor oko termina provodenja dopunskog rada za u€enike koji imaju zakljuCene
negativne ocjene
upute o ispunjavanju pedagoske dokumentacije
godiSnja analiza izvjeS¢a ucitelja
dogovor o zajednickom druzenju na kraju nastavne godine

evaluacija uspjesnosti rada u Skoli

KOLOVOZ
provedba popravnih ispita i utvrdivanje uspjesnosti
analiza uspjesSnosti rada u Skolskoj godini

informacije o po€etku Skolske godine
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9. PLAN RADA RAZREDNIH VIJECA

X. - organizacija rada defektologa pedagog
po punktovima defektolog
- rad s ucCenicima s poteSkoéama u pedagog
ucenju i ponasanju
. - uspjeh u ucenju i vladanju na kraju pedagog
prvog polugodista
- analiza rada s teSko¢ama u razvoju pedagog
IV. - individualne razlike kod ucenika IV. pedagog
razreda
VI. - uspjeh u u€enju i vladanju na kraju ucitelj
nastavne godine
- upucivanje ucenika na polaganje pedagog
popravnih ispita pedagog
- utvrdivanje ucenika popravljaca pedagog
- pedagoske mjere

10. PLAN RADA RAZREDNIKA

SADRZAJ RADA Datum ostvarenja lzvrSitelj

I.  ADMINISTRATIVNI POSLOVI

1. Sredivanje razrednog imenika
i dnevnika rujan-lipanj razrednik

2. Analiza izostanka kroz sk. god. rujan-lipanj razrednik

Pracenje u€enikova razvoja,
vodenje zabiljeski u svezi s
psihofiz. napretkom i socijalnim

razvitkom ucenika rujan-lipanj razrednik, pedagog
4. Sredivanje admin. poslova na

kraju polugodista I. i VI. mjesec razrednik
5. Sredivanje podataka u mati¢noj  IX. i VI. mjesec razrednik

knjizi




11.

12.

13.

14.

15.

16.

17
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RAD RAZREDNIKA S UCENICIMA

Upoznavanje uéenika s obvezama,
pravima i duznostima IX. mjesec

Upoznavanje s kuénim redom
Skole IX. i X. mjesec

Uklju€ivanje u€enika u dopunsku,

dodatnu, izbornu i izvannastavne

aktivnosti te praéenje njihova

napredovanja IX. i X. mjesec

Rad razrednika na ukljucivanju

u medurazredna natjecanja u

Skoli rujan-lipanj
Praéenje uspjeha svih u€enika

u ucenju i vladanju rujan-lipanj

PodnoSenje analize i izvjeS¢a
na sjednicama RV, UV te struc.

aktivima rujan-lipanj
Upucivanje u€enika u tehnike
kako treba uciti rujan-lipanj
Organiziranje izleta IX. i IV. mjesec
Organiz. pomoc¢ slabijim ug. rujan-lipanj

. UkljuCivanje u€enika u proslave rujan-lipanj

Odlazak i organizacija kino

predstava, kazaliSta, izlozbe,

muzeji rujan-lipanj
Organizacija i sudjelovanje

uCenika u drustveno korisnom

radu i humanitarnim akcijama rujan-lipanj

Evidencija prehrane ucenika
u Skolskoj kuhinji rujan-lipanj

Razgovori i upuéivanja u€enika
u potrebu i nacin odrazavanja
osobne higijene rujan-lipanj

Organizacija odlaska na

sistematske i druge preglede

i suradnja s roditeljima u smislu

zdravstvene zastite uenika rujan-lipanj

Briga oko urednog posudivanja
u Skolskoj knjiznici rujan-lipanj

. Informiranje u€enika Vlll.raz. o

razrednik

razrednik

razrednik, pedagog

razrednik

razrednik

razrednik
pedagog
razrednik

razrednik
razrednik

razrednik

razrednik

razrednik

razrednik

razrednik, lije€nik

razrednik, knjizni¢ar
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profesionalnoj orijentaciji i upisima u srednju Skolu  IV. i VIl.mjesec razrednik,
pedagog
M. RAD S RODITELJIMA
1. Individualno kontaktiranje s
roditeljima i vodenje dokum. rujan-lipanj razrednik
2. Pripreme i vodenije roditeljskih rujan-lipanj razrednik
sastanaka i vodenje zapisnika o radu
3. Rad s grupama roditelja u€enika rujan-lipanj razrednik
4. lzbor razrednog rukovodstva i
¢lanova Vijeca roditelja IX. mjesec razrednik
5. UkljuCivanje roditelja kao vanjskih
suradnika u zivotu i radu Skole rujan-lipanj razrednik, pedagog
6. Informiranje roditelja o upisima u srednju Skolu V. i VI. mjesec razrednik

SURADNICKI POSLOVI RAZREDNIKA

1.

2.

Kontinuirana suradnja sa svim

¢lanovima UV i RN rujan-lipanj
Pracenje realizacije nastavnog

plana i programa, podno3enje

izvieS€a na sjed. te prijedlog

mjera i akcija rujan-lipanj
Utvrdivanje postignutog uspjeha

na kraju polugodista l. i VI. mjesec
Suradnja razrednika s ravnateljem

Skole rujan-lipanj
Suradnja razrednika sa stru¢nom

sluzbom rujan-lipanj

Suradnja sa Skolskim dispanzerom rujan-lipanj
Suradnja sa ¢lanovima

Mjesnog odbora rujan-lipanj
Suradnja s Drustvom “ Nasa djeca” rujan-lipan;
Suradnja sa zupanijskim uredom rujan-lipanj

. Suradnja s Centrom za odgoj i

CZSR rujan-lipanj

razrednik

razrednik, ravnatelj
razrednik, pedagog
razrednik

razrednik
razrednik

razrednik
razrednik
razrednik

razrednik

11.PLAN RADA VIJECA RODITELJA, SKOLSKOG ODBORA, VIJECA

UCENIKA

a) PLAN RADA VIJECA RODITELJA
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- Potvrdivanje ¢lanova ¢lanova Vijec¢a roditelja

- Biranje predsjednika i zamjenika VR

Upoznavanje sa zadacima Vijeca roditelja

Uciteljski kadar

GodisSnji plan i program rada Skole

Skolski Kurikulum

- Pitanja i prijedlozi

- lzvjedée o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa te
mjerama poduzetim u cilju zaStite prava u€enika i djelatnika Skole za
prvo polugodiste 2025./2026. Skolske godine.

- Osvrt na postignuti uspjeh u u€enju i vladanju na kraju
I. polugodista
- Organizacija sportskih natjecanja i izvanucioni¢ke nastave
- Osvrt na izlete i zavrSnu ekskurziju
- Tekuca problematika
- Osvrt na kulturnu i javnu djelatnost Skole
- Informacije o radu Skolskog odbora
- Osvrt na postignuti uspjeh u€enika na kraju
8k. godine
- Pitanja i prijedlozi roditelja
Izvie§¢e o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa te
mjerama poduzetim u cilju zaStite prava u€enika i djelatnika Skole za
drugo polugodiste 2025./2026. Skolske godine.

NAPOMENA: Sva tekuca problematika Skole bit ¢e stavljena na razmatranje Vijecu
roditelja te ¢e se prema aktualnosti nadopunjavati dnevni red.

b) PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA

IX. - Razmatranje i prihvaéanje Godignjeg plana i programa rada Skole,
Kurikuluma

X. - snimanje postojeCeg stanja na nekretninama i utvrdivanje hitnih
intervencija

- uredenje okolisa Skole

- tekuca problematika

- zasnivanje i prestanak radnih odnosa-suglasnost (tijekom godine)
XI. - Utvrdivanje blagajnickog maksimuma

- Proracun skole i godisnji obracun

- Tekuéa problematika

l. - Analiza inventure sa stanjem 31.12.

Il - Analiza polugodis$njeg financijskog obracuna

- Razmatranje zavrSnog rauna i materijalnog poloZaja Skole

Il. - Tekuéa problematika




c) PLAN RADA VIJECA UCENIKA

1. Konstituiranje Vije¢a u€enika, rujan Ravnatelj,
Izbor predsjednika i zamjenika pedagog
predsjednika Vije¢a u€enika,

Skolski kurikulum

2. Analiza odgojno-obrazovnog sijeCanj/veljaca Ravnatelj,
rada u prvom obrazovnom pedagog
razdoblju, tekuci zadaci

3. Analiza odgojno-obrazovnog lipanj ili kolovoz Ravnatelj,
rada na kraju 8kolske godine, pedagog
tekuci zadaci

12. PLAN RADA RAVNATELJICE

POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA 235

e |zrada programa rada ravnateljice VIII. - IX. 30

e Odredivanje zaduzenja ucitelja, strucnih suradnika i VI - IX 60
ostalih zaposlenika Skole ] ]

e Sudjelovanje u izradi financijskog plana Skole IX. = XII. 30

o Briga o pravodobnosti i kvaliteti izrade planova i programa VI - IX 10
rada uditelja i stru€nih suradnika ' '

. P.I.arrliranje i programiranje rada uciteljskih i razrednih VIIL - 1X. 20
vijeca

¢ Planiranje nabave ucila, pomagala, udzbenika, stru¢ne VIIL - X 10
literature, u€enicke lektire i ostalog didaktickog materijala -

e Planiranje uredenja okoliSa Skole VIII. - IX. 10

¢ Izrada godi$njeg kalendara rada Skole VIII. - IX. 5

e Sudjelovanje u izradi plana i programa uvodenja ucitelja IX. — X 10
pripravnika u uciteljsku profesiju ' '

e Organizacija i sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma i VI - IX 50
Godidnjeg plana i programa rada Skole ' |

POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA 150

e QOdredivanje namjene unutarnjeg Skolskog prostora radi VI - IX 10
djelotvornijeg koristenja ' '

¢ Organizacija radnog tjedna ( smjene redovite nastave i V-V 5
produzenog boravka ) ' '

¢ Organizacija dezurstava ucitelja, domara, spremacica i X 5
kuharica '




35

Sudjelovanje u organizaciji svih oblika odgoja i

. IX.-VI. 10
obrazovanja
e Briga o pravodobnosti i kvaliteti izrade rasporeda sati IX.-VI. 5
¢ Organizacija prehrane za u€enike i briga o nabavci
N o . VIII. - IX. 10
opreme za Skolsku kuhinju i blagovaonicu
¢ Organizacija rada struc¢nih tijela i organa upravljanja VIII. - IX. 10
¢ Organizacija sve€anih obiljeZzavanja drzavnih praznika i prema
) o 10
ostalih vaznih nadnevaka kalendaru
e Organizacija ucenickih izleta Il. - VI. 10
o Organizacija povjerenstva za upis u prvi razred Il. 5
¢ Organizacija uenickih natjecanja, susreta i smotri IX.-VI. 15
¢ Organizacija rada ispitnih povjerenstava za razredne,
. L VI. - VIII. 5
predmetne i popravne ispite
e Sudjelovanje u organizaciji polaganja stru¢nih ispita ovisno o planu 5
uditelja pripravnika komisije
e Sudjelovanje u organizaciji i provodenju polaganja ovisno o planu 5
drzavnih stru€nih ispita ucitelja pripravnika kemije komisije
e Organizacija zajedni¢kog druZenja ucitelja X., XIl., IV.i V. 5
¢ Organizacija zajedni¢kog druZenja ucitelja i u¢enika koji
su na kraju Skolske godine postigli odli¢an uspjeh i
ucenika koji su tijekom Skolske godine prezentirali rad u
dodatnoj nastavi, izvannastavnim i izvanskolskim VI. 5
aktivnostima, te postizali visoke rezultate na opéinskim,
Zupanijskim, regionalnim i drzavnim natjecanjima,
susretima i smotrama
e Koordinacija provodenja razlicitih programa i projekata
predvidenih Skolskim kurikulumom i Godi$njim planom i IX.-VI. 10
programom rada Skole
o Koordinacija kulturne i javne djelatnosti IX. - VI 10
o Koordinacija zdravstvene i socijalne zastite uenika IX. - VI 10
POSLOVI VODENJA 80
e Stvaranje pozitivhog i motivirajuéeg radnog ozracja u Skoli
radi poticanja djelatnika na postizanje dobrih rezultata u IX. =VI 10
radu
e Stvaranje ozracja povjerenja i dobre suradnje sa svim
djelatnicima, te poticanje na medusobnu suradnju i dobre IX. - VIL 10
meduljudske odnose
e Povezivanje djelatnika na ostvarivanje zajednickog cilja IX.- Vi 10
¢ Rad na razvijanju partnerskih odnosa izmedu roditelja i
ey 1 IX. -VI 20
ucitelja
e Poticanje ucCitelja i stru¢nih suradnika na stru¢no X -VI 5
usavrSavanje '
e Poticanje dobrih, te prevencija i uklanjanje neprimjerenih
TR AN A IX. -VI 5
postupaka u odnosu ucitelj-roditelj i u€itelj-uéenici
o Briga o odgovornom odnosu djelatnika i u€enika prema
o x he -~ IX.-VI 10
Skoli i Skolskoj imovini
o Briga o zdravstvenom i materijalnom stanju djelatnika
Skole IX. -VI. 10
RAD U STRUCNIM TIJELIMA | ORGANIMA 130

UPRAVLJANJA
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e Pripremanje i vodenje sjednica UCiteljskog vijeca IX. - VI 25

e Pripremanje i vodenje sjednica Vije¢e roditelja IX., XII., VI. 25

e Pripremanje izlaganja i sudjelovanje u radu Skolskog prema potrebi 20
odbora

e Sudjelovanje u radu razrednih vije¢a X., X1, IV, VL. 25

e Sudjelovanje u radu Skolskih stru¢nih aktiva X., X, V., VL. 25

e Sudjelovanje u povjerenstvu za stru¢ne ispite iz kemije 10

SURADNJA | SAVJETODAVNI RAD 140

e Savjetovanje i suradnja s pedagogom, socijalnim
pedagogom, psihologom, voditeljem produzenog stru¢nog IX.- Vi 70
postupka ( PSP ) i knjizniCarom

e Suradnja i pomo¢ u ostvarenju poslova i zadaca uéitelja i IX.- VI
ostalih djelatnika Skole IX. -VI 25

e Savjetovanje i suradnja s roditeljima IX. -VI 20

e Savjetodavni razgovori s u€enicima IX. -VI 25

SURADNJA S VAZNIM USTANOVAMA | STRUCNIM 130

ORGANIZACIJAMA

e Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih RH IX. -VIII. 20

e PGZ, Rijeka IX. -VIII. 30

o Agencija za odgoj i obrazovanje Republike Hrvatske IX. -VIILI. 25

e Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje 10

e Udruga ravnatelja i Stru€no vije¢e ravnatelja IX. - VILI. 10

e Suradnja sa zupnim uredom IX. - VL 15

e Suradnja s ustanovama koje organiziraju susrete, smotre i TRY 15
natjecanja ucenika ' '

e Suradnja sa Gradom Bakrom IX. - VI. 10

. Suradnja S raznim izy_anékolskim organizacijama za odgoj prema potrebi 5
i obrazovanje mladezZi

POSLOVI PRACENJA | UNAPREBPIVANJA ODGOJNO-

OBRAZOVNOG PROCESA TE VREDNOVANJE 330

OSTVARIVANJA PLANA | PROGRAMA SKOLE

e Pracdenje ostvarivanja svih poslova i zadaca planiranih IX - VI 60
Skolskim kurikulom i Godi$njim planom i programom rada T

o Kontrola pedagoske dokumentacije IX.-VI. 25

e Praéenje rada ucitelja u odgojno-obrazovnom procesu IX.-VI. 50

¢ Uvid u ostvarenje programa rada razrednih odjela XII. - VL. 25

. P[acgnje odgojno-obrazovnih postignuéa i uspjeha IX_ - VI. 20
uCenika

¢ Analiza odgojno-obrazovnih postignuca i uspjeha u¢enika XII. - VL. 10

e Pracenje izostajanja u€enika s nastave, analiza uzroka i X - VI 20
mjere za smanjenje razloga izostajanja ' '

e Pracenje ostvarenja suradnje Skole i roditelja kroz Vijece IX. - VI 15
roditelja ' '

e Provodenje samovrednovanja Skole IX. = VIII. 15

o Anallza ostvarenja Skolskog kurikuluma i GodiSnjeg plana VI VIL, VI, 30
i programa rada

¢ Analiza suradnje s roditeljima XIl., VI., VII. 10

e Analiza suradnje s institucijama izvan Skole XIl., VI., VII. 10
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Izrada godi$njeg izvje$éa o ostvarenju Skolskog

tehni¢kog i ostalog osoblja

: ; . : VI., VII. 30
kurikuluma i Godi$njeg plana i programa rada
o IznoSenje prijedloga unapredivanja odgojno-obrazovnog X1 VI.. VIII 10
procesa i uklanjanje mogucih nepravilnosti v '
8. ZDRAVSTVENA | SOCIJALNA ZASTITA UCENIKA 50
e Praéenje rada uéenika u SSK-u IX. - VI 10
e Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo PGZ, Sluzbom IX. VI 5
za Skolsku medicinu Dom zdravlja '
e Suradnja s lije¢nikom skolske medicine radi prevencije i IX. -V 10
zdravstvenih pregleda uéenika '
e Suradnja s institucijama socijalne skrbi, upoznavanje
socijalnih prilika uéenika, te pruzanje pomoci prema IX. -VI 20
mogucnostima Skole
e Posebna briga o djeci IX.-VI 5
9. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI | KADROVSKI POSLOVI 155
e Rad i suradnja s tajnikom Skole IX. -VIIL. 70
e Pracenje promjena zakonskih propisa i uskladivanje IX_ -VIII 50
pravnih akata Skole s vaZzeéim Zakonima RH ' ]
e Primjena naputaka Ministarstva znanosti, obrazovanja | IX. -VII] 15
mladih RH, PGZ i Agencije za odgoj i obrazovanje RH ' )
e Uvid u pravodobnost izrade i kvalitetu vodenja IX_ -VIII 10
administrativno - upravne dokumentacije Skole ' ]
e Zaposljavanje novih zaposlenika u domeni zakonskih IX_ -VII] 10
ovlastenja ' '
10. FINANCIJSKO-RACUNOVODSTVENI POSLOVI 90
e Pracenje financijskog poslovanja IX. - VL 20
e Suradnja s voditeljem racunovodstva i racunovodstvenim
referentom u izradi financijskog plana Skole, izvjeS¢a i IX., XL, 1., VI. 50
zavrSnih racuna o financijskom poslovanju
¢ Pribavaljenje financijskih sredstava za kvalitetno IX. - VI 10
ostvarivanje programa Skole ' '
¢ Pribavljanje financijskih sredstava za uredenje i IX_ - VI 10
odrzavanje Skolske zgrade i okoliSa ' '
11. POSLOVI ODRZAVANJA 80
o Briga o teku¢em odrZavanju Skolske zgrade i okoliSa IX. - VIII. 30
e Opremanje Skole novim pomagalima i opremom IX. - VIII. 20
¢ Uvid u odrzavanje Cisto¢e ucioni¢kog prostora, hodnika, IX_ - VIII 20
blagovaone i Skolske kuhinje ' '
e Uvid o odrzavanje prostora kotlovnice i uvid u X - IV 10
funkcionalnost grijanja ] ]
12. STRUCNO USAVRSAVANJE 120
e UsavrSavanje ravnatelja putem seminara, savjetovanja, IX_ - VIII 60
stru€nih aktiva i sl. : :
¢ Individualno struéno usavrSavanje ravnatelja IX. - VIII. 30
e Organizacija i pracenje realizacije stru¢nog usavrSavanja
ucitelja, struénih suradnika, administrativno-financijskog- IX. - VIII. 20
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¢ Organizacija, pracenje i unapredivanje kolektivnog

“ . IX. - VIII. 10
usavrSavanja
13. RAD U NASTAVI 15
e Zamjene u nastavi prema potrebi 15
14. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA 55
¢ Vodenje dokumentacije o radu IX. - VIII. 15
. Ostalli poslovi. ravngteljavpredvideni Zakonom, Statutom i IX_ - VIIL. 10
drugim pravnim aktima Skole
e Ostali nepredvideni poslovi prema potrebi 20
15. 1IZVJESCE UCITELJSKOM VIJECU, VIJECU RODITELJA |
SKOLSKOM ODBORU O STANJU SIGURNOSTI | 2x godidnje 10
PROVODENJU SKOLSKIH PREVENTIVNIH PROGRAMA U
SKOLI

13.PLAN | PROGRAM RADA PEDAGOGINJE

kurikuluma i razvojnog plana Skole

strucnih tijela Skole

uéenika

» Profesionalnog usmjeravanja u¢enika

* Pomoc u planiranju satova razrednika

* Planiranje i uvodenje pocetnika u rad

. Pripremanje Skolskih odgojno — obrazovnih programa i
njihova realizacija

* lzrada godisSnjeg plana i programa rada pedagoga
* Sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i programa
rada Skole, timsko tematsko godiSnje planiranje
+ Organizacija i sudjelovanje u izradi Skolskog

* Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada

» Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada VijeCa

* Priprema dokumentacija za provodenje projekata

Rujan-
Listopad
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* Planiranje suradnje sa Skolskom ambulantom

. Neposredno sudjelovanje u odgojno — obrazovhom

procesu

Struéno razvojni i pedagoski rad i suradnja s
ucéenicima

+ Pracenje razvoja i napredovanja ucenika tijekom
Skolske godine

» Sudjelovanje u radu Stru¢nog povjerenstva za upis u

prvi razred (predbiljezbe, upisi, formiranje razreda...)
* Prihvat i ukljuCivanje u€enika koji su promijenili Skolu

* Prihvat i pruzanje pomoci u€enicima u Skolskoj
adaptaciji I.iV. razredi

» Savjetodavni rad (individualni i grupni) s u€enicima
koji imaju teSkoce u Skolskom uc€enju i adaptaciji

» |dentifikacija u€enika s posebnim potrebama —TUR

» Organizacija zdravstvenog pracenja u¢enika u
suradniji sa Skolskim lije€nikom

* Realizacija radionica u dogovoru s razrednicima

» Organizacija i pracenje dopunskog rada i popravnih
ispita

* Koordiniranje rada i odrZzavanje sastanaka VijeCa
ucCenika

» Organizacija i koordinacija Skolskih i Zupanijskih
natjecanja

» Slanje dokumentacije za dodatno ucenje hrvatskog
jezika za inojezi¢ne ucenike (dva ciklusa od 70sati i za
dopunsku nastavu 70sati)

» Organiziranje dodatnog ucenja hrvatskog jezika

Struéno razvojni poslovi nositelja odgojno-obrazovne
djelatnosti -rad i suradnja s uciteljima i razrednicima

Rujan —
kolovoz

Rujan -
kolovoz
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« Suradnja u izradi Skolskog kurikuluma i programa
SRZ

» Stru¢no-pedagoska pomo¢ uditeljima i stru¢nim
suradnicima

* Cjelokupno vodenje pripravnika- ispunjavanje prijava
za pripravnistvo, izrada dnevnika staziranja, pronalazenje
mentora, ispunjavanje Sl-I, SI-2, SI-3 obrazaca,
hospitacije na satovima

* Sudjelovanje u radu UV, RV i stru¢nih aktiva ucitelja
RN i PN

+ Savjetodavni rad i pruzanje struCne pomoci uciteljima
u rjeSavanju individualnih problema ucenika

* Pomoc¢ razrednicima oko odrzavanju roditeljskih
sastanaka i SRZ-a

* Pracenje i analiza nastave — hospitacija nastavi
ucitelja i ucitelja pripravnika

+ Tematska predavanja za Uciteljsko vijece - po potrebi
* Pomoc¢ razrednicima u vodenju razrednih odjela
» Suradnja s razrednicima u izricanju pedagoskih mjera

» Suradnja s uciteljima pri utvrdivanju psihofizi¢kog
stanja uCenika

» Suradnja s uciteljima u prikupljanju i analizi podataka
ostvarenih rezultata odgojno-obrazovnog rada, izrada
izvjeS¢a o odgojno- obrazovnim rezultatima

» Suradnja s uciteljima radi napredovanja u zvanju

* Pomoc i provedba preventivnih aktivnosti u sklopu
Skolskog preventivnog programa

* Pomoc¢ novim razrednicima i novim uciteljima u skoli

+ Clan povjerenstva za provedbu natjeéaja za
zapoSljavanje

+ Voditeljica Skolskog preventivno programa
* Rad u timu za kvalitetu

+ Rad u Skolskom sigurnosnom timu

Rujan-
lipanj

Rujan —

lipanj

Rujan-
lipanj
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Struéno razvojni poslovi nositelja odgojno obrazovne
djelatnosti - rad i suradnja s roditeljima

« Suradnja s roditeljima pri upisu i poCetku Skolske
godine

« Savjetodavni rad s roditeljima ucenika (individualno i
grupno)

» Organiziranje predavanja- po potrebi

* Roditeljski sastanci po potrebi

. Vrednovanje odgojno — obrazovnih rezultata,
provodenje analiza, istrazivanja i projekata

« Utvrdivanje odgojno — obrazovnih potreba u€enika,
utvrdivanje pojava i procesa s ciljem operativhog
djelovanja ili dijagnosti¢kog uvida po potrebi

* Analiza odgojno — obrazovnih rezultata tijekom i na
kraju Skolske godine

» Evaluacija Skolskih preventivnih programa

Realizacija i koordinacija programa i projekata:

e Program profesionalnog usmjeravanja ucenika VIII. razreda
o Prelazak iz Cetvrtog u peti*

e ,Zdrav za 5 — suradnja sa PP PGZ

¢ Provedba programa prevencije nasilja u skoli

e Provedba projekta ,Prvi koraci u prometu“-Dom miadih i Il.
policijska postaja Rijeka

e Pomoc u odrzavanju Nacionalnog programa za preventivu i
zastitu oralnog zdravlja ,Zubna putovnica®

e Pomoc uciteljima u ostvarivanju i organizaciji projekata

Rujan —
kolovoz

Rujan-
kolovoz

Rujan-
kolovoz

Rujan-
kolovoz
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Vodenje i koordinacija projektnih aktivnosti preventivninh
programa

Struéni i profesionalni rast i razvoj

* Planiranje i provedba vlastitog profesionalnog razvoja
tijekom Skolske godine: ZSV pedagoga, Godisnji skupovi
pedagoga, seminari o0 ucenicima s teSkocama i dr.

* Organizacija i realizacija stru¢nih tema na UV — po
potrebi

* Pracenje znanstvene i struc¢ne literature

* Prisustvovanje seminarima za stru¢ne suradnike
organizirane od strane AZOO i MZO

* Sudjelovanje na drugim seminarima i edukacijama

Bibliote¢no —informacijska i dokumentacijska djelatnost

* Vodenje Skolske, pedagoske i nastavne
dokumentacije

* lzrada i Cuvanje u€enitke dokumentacije
* Formiranje dosjea ucenika i vodenje biljeski

* Pisanje izvjeS¢a za kraj Skolske godine (rada
pedagoga, realizacija SPP, lzvje$éa o realizaciji GPP i
Skolskog kurikuluma)

* Vodenje zapisnika- sluzbenih biljeski, zapisnici
sastanaka stru¢nih timova

* Vodenje biljeski iz razgovora s u€enicima i roditeljima

* lzrada dopisa (CZSS, Policija, Srednje Skole, druge
institucije...)

* Prikupljanje upisnica i ispisnica iz izbornih predmeta

» Evaluacija upitnika za razrednike na pocetku i kraju
Skolske godine

+ ispunjavanje tablica (za MZO, Opéinu, Zupaniju...)
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. Suradnja s drugim institucijama

+ Suradnja sa $kolskom lijeénicom i Skolskom
medicinom Crikvenica, Hrvatskim zavodom za socijalni
rad Rijeka, Upravnim odjelom za odgoj i obrazovanje u
PGZ, Hrvatskim zavodom za zapo$ljavanjem, Gradom
Bakrom, raznim udrugama

Ostali poslovi

e Vodenje dokumentacije o osobnom radu
e Briga o pedagos$koj funkciji Skolske dokumentacije
e Poslovi pripreme za osobne radne zadace

e Sudjelovanje u izradi tekstualnih i statistickih izvjeS¢a tijekom
Skolske godine za MZOM, Zupanijski Ured te Drzavni ured
za statistiku

e Pisanje misljenja za promjenu oblika Skolovanja

e Razmjena informacija sa srednjim Skolama o ucenicima s
teSkocama

e Izrada dopisa (CZSS, Policija, MZO...)

14.GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKE KNJIZNICARKE

Djelatnost Skolske knjiznice dio je odgojno-obrazovnog rada u $koli, a obuhvaca:
- neposrednu odgojno-obrazovnu djelatnost

- stru€nu knjizni¢nu djelatnost

- kulturnu i javnu djelatnost.

Odgojno-obrazovna djelatnost

- poticanje u€enika na Citanje - dnevno -ucenici 1. do
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razvoj Citalackih sposobnosti priCanjem
i Citanjem prica, sluSanjem zvucnih
zapisa, provodenjem kvizova o
procCitanim djelima

pomo¢ u€enicima u izboru literature
pomo¢ u€enicima u istrazivackom radu
u knjiznici

provodenje programa Knijizni¢no-
informacijske pismenosti u€enika 1. do
8. razreda:

Knjiznica — mjesto poticanja Citalacke i
informacijske pismenosti

Djedji Casopisi

Kori$tenje enciklopedije, rje¢nika i
pravopisa

Put od autora do Citatelja

Organizacija i poslovanje $kolske
knjiznice

Samostalno pronalaZenje informacija —
uvod u UDK

Knjizni¢na grada — referentna zbirka
na razli¢itim medijima

U potrazi za knjigom — katalo$ko i
raCunalno pretraZivanje

Vrednovanje online izvora informacija

organizacija rada u izvannastavnoj
suradnja s ucCiteljima prilikom
realizacije nastave u Skolskoj knjiznici
gradom i sluzenjem knjizni€nom
gradom

pomo¢ u€enicima pri izboru grade

pomoc¢ uc€enicima u pripremi i

-tjedno

-dnevno

-tiedno

-sije€an;j

-listopad
-listopad

-studeni

-studeni

-veljaCa

-travan;

-ozujak

-lipanj

-tiedno

-tiedno

-dnevno

-dnevno

-dnevno

8. razreda
-uéenici 1. do

8. razreda

- uéenici 1. do

8. razreda

-1. razred

-2. razred

-3. razred

-3. razred

-4. razred

-5. razred

-6. razred

-7. razred

-8. razred

-8. razred
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rieSavanju problemsko-istrazivackih

zadaca na zadanu temu

Struc¢na knjizniéna djelatnost

organizacija i vodenje rada u knjiznici
izgradnja fonda, nabava knijizne i
neknjizne grade, inventarizacija,
katalogizacija i klasifikacija grade
posudba, rjeSavanje informacijskih
upita

tehni¢ka obrada knjiga: lijepljenje
naljepnica, omatanje novih knjiga,
popravljanje knjiga

izrada Clanskih iskaznica

vodenje dokumentacije Skolske
knjiznice: izrada kurikuluma, godidnjeg
plana i programa knjiznice, mjesec€nih
planova

izrada statistike Skolske knijiznice
izrada desiderate

suradnja s uciteljima, stru¢nim
suradnicima, ravnateljem i
racunovodstvom Skole prilikom

izrada Skolskog kurikula

poslovi oko nabave udzbenika i drugih

-dnevno

-mjesecno

-dnevno

-mjesecno

-rujan

-rujan

-veljaca
- kolovoz
-mjesecno

-mjesecno

-rujan i listopad

-lipanj, srpanj i

-knjizni¢arka,
ravnatelj,
racunovotkinja,

ugitelji

obrazovnih materijala kolovoz
Kulturna i javna djelatnost
- suradnja s kazalistima, muzejima i -mjesecno -knjiznicarka,

drugim knjiZnicama

organiziranje knjizevnih susreta i

-1-2 puta godisnje

ravnatelj,

struéni
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predstavljanja knjiga

obiljeZzavanje znacajnih datuma
izlozbama i radionicama u knjiznici
obiljeZzavanje godiSnjica pisaca i
znamenitih osoba

pracenje i Citanje djecje i literature za
mladez

suradnja sa Zupanijskom matiénom
sluzbom i mati¢nom sluzbom NSK
suradnja sa Zupanijskim struénim
vijecem Skolskih knjizni¢ara

rad u struénim timovima Skole

-mjesecCno

-mjesecCno

-dnevno

-mjesecno

-mjesecno

-dnevno

suradnik,

uditelji

PLAN RADA TAJNICE

. NORMATIVNO - PRAVNI POSLOVI

= |zrada nacrta i prijedloga normativnih akata

= |zrada prijedloga izmjena i dopuna normativnih akata

= Pracenje i tumacdenje pravnih propisa

= Izrada rjeSenja, odluka i ugovora

= Vodenje imovinsko pravne dokumentacije Skolskih

nekretnina

= Sluzbenik za zastitu osobnih podataka i informiranje

Rujan-kolovoz
Rujan-kolovoz
dnevno
Rujan-kolovoz

Rujan-kolovoz

Rujan-kolovoz

Il. KADROVSKI POSLOVI
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Raspisivanje oglasa i natje€aja, prikupljanje ponuda i
molbi

Vodenje i azuriranje podataka o djelatnicima u E-
matici

Stalno vodenje i uskladivanje podataka u Registru
zaposlenika

Evidentiranje novih djelatnika, prijave, odjave i
promjene u aplikaciji HZZO | HZMO

Izrada ugovora o radu i odluka

Izdavanje potvrda radnicima

Vodenje osobnih dosjea radnika

Izrada prijedloga Plana godisnjih odmora i odluka za
godisnje odmore

Vodenje evidencije o prisustvovanju djelatnika na radu
Ostali poslovi i radni zadaci oko evidencije i Skolske

dokumentacije, vodenje arhiva skole

Rujan-kolovoz
Rujan-kolovoz
Rujan-kolovoz
Rujan-kolovoz
Rujan-kolovoz
dnevno
Rujan-kolovoz

Svibanj, lipanj

dnevno

Rujan-kolovoz

lll. POSLOVI RUKOVODENJA

Organizacija i nadzor rada pomoéno-tehnic¢kog
osoblja
Odrzavanje sastanaka i radnih dogovora s pomo¢no-

tehni¢kim osobljem skole

dnevno

dnevno

IV. MATERIJALNO - FINANCIJSKI POSLOVI

Pomo¢ kod izrade Financijskog plana i izmjena
Financijskog plana Skole

Kontrola i nadzor nad $kolskim objektima (MS i PS)
Suradnja sa raunovodom $Skole

Evidencija ulaznih raduna

Listopad, studeni
OZzujak-sviban;j
dnevno
dnevno

dnevno

V. OPCI POSLOVI | POSLOVI SURADNJE
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Suradnja na izradi godiSnjeg plana i programa
Suradnja sa osnivacem, Zupanijskim uredom, te
poglavarstvom Grada Bakra

Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i
mladih

Vodenje evidencije o pe€atima Skole

Rujan, listopad

dnevno

dnevno

dnevno

VI. SURADNJA S ORGANIMA UPRAVLJANJA SKOLE

Suradnja u pripremi sjednica Skolskog odbora
Prisustvovanje sjednicama Skolskog odbora
Vodenje zapisnika SO

Provodenje odluke SO

Informiranje djelatnika Skole

Nabavka osnovnih sredstava i sitnog inventara
Poslovi oko osiguranja Skolske imovine

Stru¢no usavrSavanje (sastanci aktiva tajnika,
seminari i savjetovanja koji se organiziraju za tajnike

osnovnih $kola)

Rujan-kolovoz
Rujan-kolovoz
Rujan-kolovoz
Rujan-kolovoz
Dnevno
Rujan-kolovoz
Rujan-kolovoz

Rujan-srpanj

VIl. RAD S UCENICIMA

Poslovi vezani uz prijelaz u€enika u drugu Skolu
Izdavanje raznih potvrda u€enicima

Organizacija osiguranja u¢enika

Poslovi vezani uz u€enike putnike (izrada popisa,
podjela potvrda za javni prijevoz)

Poslovi vezani za izdavanje u€enickih svjedodzbi

Rujan-kolovoz
dnevno
rujan, listopad

rujan

lipanj

PLAN RADA RACUNOVOBE

. POSLOVI RUKOVODENJA

Izrada financijskog plana Skole
Izrada rebalansa financijskog plana
Izrada periodi¢nog obréuna za Sest mjeseci

Izrada zavrsnog rauna

veljaCa
lipanj
srpanj

sijecan;j
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= Pracenje propisa i zakona o financijskom
poslovanju i raéunovodstvu

= Priprema inventure

= Vodenje kontrole nad radom komisije za popis i
izdavanje uputa komisiji

= Vodenje brige o prihodima i rashodima Skole

= Vodenje brige o racionalnom tro$enju sredstava

= Suradnja s ravnateljem i tajnikom

tijekom godine

studeni

prosinac
tijekom godine

dnevno

Il. PRIPREMANJE DOKUMENATA ZA KNJIZENJE

= Kontroliranje izlaznih raCuna
= Kontroliranje ulaznih raCuna
= Kontroliranje blagajne

= Kontroliranje izvoda banke

= Kontroliranje isplatnih lista

tijekom godine

lll. POSLOVI FINANCIJSKOG KNJIGOVODSTVA

» Otvaranje financijskog knjigovodstva
= KhnjiZzenje pocCetnog stanja

= KnjiZzenje izlaznih faktura

= KnjiZzenje ulaznih faktura

= KnjiZzenje blagajne

= KnjiZzenje izvoda banke

= KnjiZzenje placa

» |zrada brutto bilance

= Uskladivanje kupaca i dobavljaa s

knjigovodstvom

sijecan;j

tijekom godine

srpanj, sije€anj

tijekom godine

IV. OSTALI POSLOVI

= Obracun poreza i doprinosa

»= Obracun amortizacije

tijekom godine

sijecan;j
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Vodenje knjige OSA i sitnog inventara
Revalorizacija

Kalkulacija u€eni¢ke marende
Nabavka hrane za mlije€nu kuhinju

Izdavanje i kontrola obracuna putnih naloga

tijekom godine

V. BLAGAJNICKI POSLOVI

Uplate i isplate u blagajni

COP

Podizanje gotovog novca s banke
Uplata gotovog novca

Vodenje blagajni¢kog dnevnika
Obracun placa djelatnika Skole
Obracun naknada za bolovanje
PotroSacki kredit

Pisanje virmana

Vodenije kartica placa

Plaéanje racuna

Daktilografski poslovi

tijekom godine

PLAN RADA SPREMACICA

I. CISCENJE PROSTORIJA U SKOLI

= Cisc¢enje podova, klupa, tepiha dnevno
»= Pranje Skolskih plo¢a
= Pranje prozora mjeseéno
= Cisc¢enje namjestaja dnevno
» Pranje zidova, radijatora
» Pranje i dezinficiranje sanitarnih prostorija mjeseéno
= Ciscenje rasvjetnih tijela i panoa
= Ciéenje vitrina
= Briga o postavljanju sapuna, toalet papira i
ruénika dnevno
= Ciéenje ostalih nastavnih pomagala
= Briga o €uvanju izgubljenih stvari
I. CISCENJE SKOLSKOG DVORISTA | OKOLISA
= Zalijevanje i odrzavanje ukrasnog bilja u zgradi i
okolisu Skole dnevno
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| = Ciséenje $kolskog dvorista

lll. OSTALI POSLOVI

= Briga o prozracivanju prostorija dnevno

= Pranje zavjesa i stolnjaka prema potrebi

= Obavjestavanje domara o oste¢enjima na zgradi | prema potrebi
i inventaru skole

= Suradnja s kuharicom i domarom dnevno

= Suradnja s tajnicom Skole prema potrebi

PLAN RADA KUHARICE

Organizacija rada u Skolskoj kuhinji dnevno
Sudjelovanje u nabavci hrane i napitaka
Vodenje evidencije primljene i izdane hrane
Pripremanje i serviranje u€enickih marendi
Pripremanje i serviranje marendi za djelatnike
Skole

» Pranje, dezinfekcija i spremanje suda

= Spremanje i odrzavanje kuhinje i pomoc¢nih
prostorija (spremista) kuharica

Suradnja s tajnikom i raunovodom

Briga o pravilnom odlaganju otpadaka

Briga o €uvanju i upotrebi ambalaze

Pranje stolnjaka i salveta

Pomo¢ spremacicama u generalnom cCiS¢enju za
vrileme Skolskih praznika

PLAN RADA DOMARA - LOZACA

. POSLOVI DOMARA

[

= Briga o Skolskom inventaru i Skolskoj zgradi dnevno
» Otvaranje i zatvaranje Skolske zgrade

= Briga o okoliSu i zelenim povrSinama Skole

» Postavljanje zastava uocCi drzavnih praznika i

drugih prigoda tijekom godine
=  Pomo¢ u pripremi sastanaka, skupova i

svecanosti

Pomoc¢ dezurnom ucitelju dnevno

= Briga o rezervnim klju€evima 8kolskih prostorija
= Dostavljacko - kurirski poslovi

= Vodenje brige o protupozarnoj zastiti

= Obilazak Skole u dane kada Skola ne radi

= Suradnja s tajnikom Skole

Il. POSLOVI KUCNOG MAJSTORA

» QOdrzavanje i popravci vodoinstalacija,
elektroinstalacija, kanalizacije, stolarije i
ostakljivanje tijekom godine
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= Qdrzavanje i popravci nastavnih sredstava i
pomagala
= Nabavka i doprema materijala za popravke i
odrzavanje
= Bijeljenje i li¢enje srpanj i kolovoz

lll. POSLOVI LOZACA

= Zagrijavanje Skolskih prostorija od X. do V. mjeseca
= Vodenje brige o urednosti kotlovnice dnevno
= Qdrzavanje prostorija centralnog grijanja
= Popravci postrojenja i narucivanje servisa tijekom godine
* Briga o &i$éenju dimnjaka u MS i PS
= Generalni pregled i €iSéenje postrojenja na kraju
sezone grijanja svibanj
= Nabavka goriva uz suradnju tajnice tijekom godine
= Briga o racionalnoj $tednji goriva

Preventivni program za suzbijanje
ovisnpsti ucenika
OSNOVNE SKOLE “HRELJIN”

RUJAN

“STO JE ZDRAVLJE, KAKO DOZIVLJAVAM SEBE”
Definicija zdravlja
Kako ¢uvamo svoj zdravlje?
Kako poznajem sebe samog?
Kako prihva¢am uspjeh, neuspjeh?
Kako prihvaéam pohvalu, kritiku?
Kada sam siguran u sebe, a kada nesiguran?
Ciscéenje podmorja u Bakarskom zaljevu

Nookowdbd=

RAZGOVOR SA UCENICIMA NA SATOVIMA RAZREDNIKA V., VL., VII. |
VIll. RAZREDA

LISTOPAD
“MOJE SLOBODNO VRIJEME”

8. Moje sklonosti i interesi, kako ispunjavamo slobodno vrijeme?
9. Uloga sporta u mom zivotu
10. Kako se zabavljamo?
11. Urejgivanje okoliSa Skole —
12. — jesenske akcije
13. } Izlet u
14. prirodu
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SVI UCENICI | NASTAVNICI

STUDENI

“ZDRAVA OBITELJ”
15. Uloga obitelji u Zivotu svakog pojedinca
16. Moje mjesto u obitleji, moje obaveze
17. Kome se mogu povijeriti? Zelim li se nekom povjeriti?
18. Imaiju li €lanovi obitelji vremena za mene?
19. Djeca rastavljenih roditelja
20. Roditelji ovisnici
21. Da li su poremeceni obiteljski odnosi uzrok izostajanju sa nastave?

RAZGOVOR NA ZAJEDNICKOM RODITELJSKOM SASTANKU (UCENICI,
RODITELJ)

PROSINAC
“‘STOP OVISNOST”
22. PusSenje ili zdravlje — odaberite
23. Alkohol i ovisnost — VIDEO FILM

24, Lijekovi i ovisnost

25. Droge i ovisnost — VIDEO FILM

26. Sto znamo o AIDS-u?

27. IZRADA

28. PLAKATA

V. RAZRED - INTEGRIRANI NASTAVNI SADRZAJ (PRIRODA) OSTALI
TRIBINA, DEMONSTRACIJA FILMOVA VI., VII., VIII.

PROF. LIKOVNE KULTURE: ANA EMILI ODOVIC

SIJECANJ
“ZASTITA PRIRODE”
29. Covjek treba Zivjeti u suglasju s prirodom
30. Zastic¢eni dijelovi prirode
31. Zasticene biljke
32. Zasticene Zivotinje
33.
34. }EKO KVIZ
35.

INTEGRIRANI NASTAVNI SADRZAJI (PRIRODA) VI.RAZRED

VELJACA

“ZDRAV ZIVOT — MOJ IZBOR”
36. Kako ¢uvam svoje zdravlje
37. Higijena
38. Bolesti usne Supljine
39. Moja prehrana
40. Vitamini
41. Bolesti danasnjeg svijeta

42. Zarazne bolesti
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INTEGRIRANI NASTAVNI SADRZAJI (PRIRODA) V. RAZRED

OZUJAK
“ZDRAVA RADNA SREDINA”

43. Kako se osje¢am u razredu? Koje je moje mjesto?
44, Sto drugi misle o meni? Sto Zelim da drugi misle o meni?
45. Imam li prijatelje?
46. Sto su za mene prijatelji?
47. Kako pomazem boljim u¢enicima?
48. Trazim li pomo¢ od boljih u¢enika?
49. Uc€im sam ili u grupi?
SATOVI RAZREDNIKA — RAZGOVOR S UCENICIMA VII. | VIII. RAZREDA

TRAVANJ

“EKOLOSKE AKCIJE”

50. Izlet u
51. prirodu
52. Ciscenje okolisa Skole —
53. proljetna akcija
54. Smetiste u mom kraju, Sto uciniti?
55. Napustene Zivotinje izvor zaraze?
56. Kucéni ljubimci — higijena i njega

SVI UCENICI | NASTAVNICI

SVIBANJ
“POMOCI DRUGIMA ILI UGROZAVATI | TUPE ZIVOTE”
57. Moj odnos prema osobama sa psihickim ili fizickim smetnjama
58. Moj odnos prema starijim osobama
59. Moj odnos prema roditeljima i nastavnicima
60. Kako droge ugrozavaju zdravlje drugih?
61. Kako alkohol ugrozava zdravlje drugih? Opasnosti u prometu
62. Kako pusenje ugrozava zdravlje drugih?
63. 31.05. DAN NEPUSACA - Izrada plakata
VII. RAZRED - PARLAONICA
LIPANJ
“MOJ OKOLIS”
64. DAN ZASTITE COVJEKOVA OKOLISA 5. LIPANJ
65. ZASTITA
66. ZRAKA
67. ZASTITA
68. } TLA
69. ZASTITA
70. } VODE

V’RAZRED - INTEGRIRANI NASTAVNIvSADRZAJI
SVI UCENICI IZRADA PLAKATA “MOJ OKOLIS”
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Plan i program aktivnosti tima Skolske medicine u osnovnim
Skolama, tijekom Skolske godine 2025./2026.

1. Posjet Skoli i epidemioloski izvid (na poCetku nove Sk. god.) uz ispunjavanje
propisanog obrasca.

2. Sistematski pregled — provode se u svrhu pracenja rasta i razvoja te kontrole
zdravstvenog stanja i utvrdivanja poremecaja zdravlja.

Sistematski pregled za djecu prije upisa u prvi razred (sluzbeno od 31.03.,
nesluzbeno za djecu s teSkocama od 15.02.), uéenike 5.r. 0.8. (Il polugodiste, zbog
adaptacije na predmetnu nastavu), uéenike 8.r.o0.8. (I polugodiste zbog profesionalne
orijentacije). U sklopu sistematskih pregleda obavljaju se i neki od screeninga ( rast i
razvoj, ostrina vida, krvni tlak, bolesti lokomotornog sustava, gu$avost, spolni razvoj,
ponadanje i prilagodba na skolu, rizi€éne navike i ponasanje, mentalno zdravlje), te kod
uCenika osmih razreda utvrdivanje ev. kontraindikacija za odabir pojedinih zanimanja pri
upisu u srednju Skolu i profesionalna orijentacija .

U sklopu sistematskih pregleda obraduju se teme zdravstvenog odgoja
sukladno uzrastu i programu.

Sistematski pregled je pracen i individulanim savjetovaliSnim radom, prema
potrebi i upucivanjem na dodatnu obradu specijalista razli¢itih profila ovisno o vrsti
problema, poteskoce ili bolesti.

Sastavni dio sistematskog pregleda u€enika osmih razreda je i procjepljivanje
sukladno programu obvezne imunizacije.

3. Screening pregledi (probiri) kao zasebne preventivne aktivnosti u sklopu kojih se u
rizi€noj populaciji prividno zdravih, pronalaze pojedinci u kojih se sumnja na neku bolest
ili poremecaj. Probiri su ili mogu biti praéeni aktivhostima iz domene zdravstvenog
odgoja, obvezne imunizacije i savjetovaliSnog rada.

a) Hiperkolesterolemija (Il polugodiste uz sistematski pregled za upis u 1.r)

b) probir visusa i vida na boje za u€enike 3.r.(I-1l polugodiste).

¢) probir oralnog statusa za u€enike 5.r.(I-1l polugodiste),

d) probir kraljeZnice i stopala za u€enike 6 razreda (Il polugodiste)

e) probir sluha za u€enike 7.r. (I-1l polugodiste) ,

f) probir rizika mentalnog zdravlja, uz pomoc¢ intervjua i anketiranje u¢enika u 8 r.
0S- YP CORE (Young Person's CORE)

4. Namjenski preventivni pregledi

a) pregledi u svrhu utvrdivanja primjerenog oblika Skolovanja kada se za tim
ukaze potreba ( npr. neuspjeh uc€enika ili promjene u zdravstvenom stanju, koje
zahtijevaju promjenu oblika Skolovanja)

b) pregledi u svrhu utvrdivanja sposobnosti za program iz TZK (za svaki prekid
pohadanja nastave TZK ili djelomi¢nu tj. potpunu, priviemenu ili trajnu nesposobnost
koje traju duze od mjesec dana, ucenik je, sukladno Zakonu, obvezan oti¢i na
pregled nadleznom Skolskom lijeéniku. Ondje ¢ée se na osnovu pregleda i
specijalistiCke dokumentacije utvrditi sposobnost za pohadanje nastave TZK te dati
odgovarajué¢a preporuka na lijec¢nickoj potvrdi. Nadlezni Skolski lijecnik ¢e izdati
potvrdu sa preporukom o djelomi¢noj ili potpunoj, privremenoj ili trajnoj
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nesposobnosti za pohadanje nastave TZK, na osnovu, koje nastavnic¢ko vijece
donosi odluku. Za periode kra¢e od mjesec dana potvrde uz nadleznog Skolskog
liie€nika, moze izdati i odabrani lije¢nik u¢enika.)

e)

f)

g)
h)

pregledi u svrhu procjene zdravstvenog stanja, a obzirom na sudjelovanje na
Skolskim- Sportskim natjecanjima,

pregled u svrhu utvrdivanja zdravstvenog stanja i sposobnosti u¢enika 8.r
za upisu u odredeno zvanje pri SS uz izdavanje obrasca za tim profesionalne
orijentacije pri Zavodu za zapoS$ljavanje i / ili lije¢niCke potvrde o sposobnosti
ugenika za upis u SS. U iznimnim sluéajevima i lijeéni¢ke svjedodzbe na zahtjev
roditelja, a u svrhu upisa u SS, uéenika sa veéim zdravstvenim poteskoéama.
pregled prije cijepljenja u svrhu utvrdivanja kontraindikacija ( privremenih ili
trajnih)

ostali pregledi- u svrhu utvrdivanja sposobnosti i kontraindikacija u vezi npr.
odlaska na organizirani odmor i sl.

5. Mjere zastite od zaraznih bolesti

| - Cijepljenje i docijepljivanje

cijepljenje protiv ospica, rubeole i zauSnjaka (PRIORIX) i dje€je paralize (IPV) za
ucenike 1.r. ( pri upisu, te u | polug.),

cijepljenje protiv difterije, tetanusa i djecje paralize (DiTe + IPV) za uCenike 8.r.
(I polug.)

Cijepljenje protiv HPV- a za uéenice i u€enike 5.-ih, 6.-ih razreda (Il polug.), 7.-ih
i 8.-ih razreda (I polug., koje nije obvezno, a obavlja se nakon potpisa roditelja na
obrascu informiranog pristanka.

Docijepljevanja (cijelu godinu)

Il - Sprje¢avanje i suzbijanje zaraznih bolesti

kontrolni pregled prilikom pojave neke zarazne bolesti u Skoli ( npr. streptokokna
infekcija)

poduzimanje manjih protuepidemijskih intervencija (npr. prevencija pedikuloze...)
suradnja sa djelatnicima Skole, roditeljima i odjelom epidemiologije pri NZZJZ
PGZ

odredivanje i nadzor provodenja mjera izolacije i samoizolacije

6. Zdravstveni odgoj

Zdravstveni odgoj se provodi sukladno propisanom programu namijenjenom za pojedinu
dob (Kurikulum zdravstvenog odgoja), te prema potrebama i dogovoru proSiruju se

teme.

a)
b)
c)

1.razred O$ ,Pravilno pranje zuba po modelu“ ( 1sat)
3.razred OS ,Skrivene kalorije” (1 sat)
5.razred OS ,Promjene vezane uz pubertet i higijena“ (2 sata)

Zdravstveni se odgoj provodi sa u€enicima i roditeljima, sukladno potrebama i ev. prema
dogovoru, a u obliku predavanja, radionica, interaktivnih igara i igraonica i dr.

Velik dio zdravstvenog odgoja se provodi u sklopu drugih preventivnih aktivnosti, npr.
sistematskih pregleda, screeninga, cijepljenja, savjetovaliSnog rada i dr.
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7. Savjetovalis$ni rad

- savjetovalidni rad u svrhu pomoci i rjeSavanju temeljnih problema s kojima se
srecu djeca, njihovi roditelji, staratelji i ucitelji- prilagodba na Skolu, Skolski
neuspjeh, poremecaji ponasanja, problemi razvoja i sazrijevanja, kroniéni
poremecaji zdravlja, planiranje obitelji, zlouporaba droga i drg. oblici
ovisnosti, problemi mentalnog zdravlja i dr.

- konzultacije s profesorima i stru¢nim suradnicima $kole,

- aktivna skrb za ucenike sa kroni¢nim poremecajima zdravlja,

- skrb o djeci sa rizicima po zdravlje ,

- skrb o djeci sa ometenoscu u psihi¢kom ili fizickom razvoju.

8. Ostalo

a) UkljuCuje aktivnosti koje su sastavni dio projekata koji su sukladno
interesu zajednice prepoznati i financirani iz razli€itih osnova ( gradovi,
opc¢ine, Zupanija...), o ¢emu ¢e dakako ovisiti i njihovo provodenje.

b) Aktivnosti koje se provode sukladno nasem dogovoru, a obzirom na
prepoznavanje ,problema“ u odredenoj Skolskoj populaciji i najcesée su
zdravstveno odgojnog karaktera.

¢) Roditeljski sastanci (na po¢etku Skolske godine)

9. Kontakt

tel. 051784774

mob. 091 2030 801

e-mail: miljana.sequlja@zzjzpgz.hr
sandra.lakic@zzjzpgz.hr

Ovo je na$ plan i program rada za osnovne Skole sukladno Planu i programu
mjera specifiCne i preventivne zdravstvene zastite za djecu i mladez Skolske dobi ( NN
142/20). Vrlo vjerojatno ¢e biti provedeni i neki drugi programi navedeni pod tockama 5,
6 i 8 ( cijeplienja, pregledi i edukacije) koji se nalaze u Projektima institucija gradova,
opcina i Zupanije, o ¢emu Cete biti naknadno obavijesteni.

Ako se neke aktivnosti ne budu mogle izvesti u vrijeme kako je navedeno, a uz
opravdane razloge, na vrijeme ¢emo vas o tome izvijestiti.

Miljana Segulja, dr.med,
spec. Skolske i adolescentne medicine

Sandra Laki¢, bacc.med.techn.

PLAN RADA POVJERENIKA ZASTITE NA RADU

Povjerenik zastite na radu: Dominika DoSen, mag.med.chem.

MJESEC SADRZAJ RADA SURADNJA
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-sudjelovanje u planiranju
unapredvanja uvjeta rada,
uvodenja nove tehnologije,
uvodenja novih tvari u radni i
proizvodni proces i poticati
ravnatelja i njegovog
ovlastenika na provedbu zastite
na radu;

- biti obavijesten o svim
promjenama od utjecaja na
sigurnost i zdravlje radnika;

- primati primjedbe radnika na
primjenu propisa i provedbu
mjera zastite na radu;

- izvijestiti inspektora o svojim
zapazanjima i zapazanjima
radnika €iji je povjerenik;

- prisustvovati inspekcijskim
Tijekom godine/po potrebi pregledima i oCitovati se na Kolektiv $kole
¢injeni¢no stanje koje utvrdi
inspektor;

- obavijestiti stru¢njaka zastite
na radu i ravnatelja i pozvati
inspektora kada ocijeni da

su ugrozeni zivot i zdravlje
radnika, ako ravnatelj ili
struénjak za zastitu na radu to
propustaju uciniti;

- obrazovati se za obavljanje
ovih poslova, stalno proSirivati i
unapredivati znanje,

pratiti i prikupljati obavijesti od
znacaja za njegov rad;

- staviti prigovor na inspekcijski
nalaz i misljenje;

- svojim djelovanjem poticati
radnike na rad na siguran
nacin;

- obavjestavati radnike o
mjerama koje ravnatelj u ime
poslodavca poduzima da im
osigura za$titu na radu i
zdravstvenu zastitu

Na temelju Nacionalnog programa suzbijanja korupcije 2006.-2008. kojeg je donio
Hrvatski sabor 31.0Zujka 2006. , Skolski odbor Osnovne Skole "HRELJIN" donosi:

ANTIKORUPCIJSKI PROGRAM
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Korupcija se moze definirati kao svaki oblik zlouporabe ovlasti radi osobne ili skupne
koristi, a na Stetu druStvene zajednice.

Skola kao javna ustanova u okviru obavljanja javne sluzbe duZna je poduzimati
preventivne mjere i djelovati na suzbijanju korupcije.

CILJEVI PROGRAMA
Kontinuiranim djelovanjem u borbi protiv korupcije, zakonitim postupanjem u svim
podruéjima rada, preventivhim djelovanjem, odgojno obrazovnim aktivnostima na
razvijanju moralnih i drustvenih vrijednosti kod u¢enika od najranije dobi, moguce je
realizirati ciljeve u borbi protiv korupcije:

- antikoruptivni rad i poslovanje 8kole

- odbijanje sudjelovanja u korupciji

- suradnja s tijelima nadleznim za borbu protiv korupcije

AKTIVNOSTI | MUERE PROTIV KORUPCIJE
u Skoli se poduzimaju na nekoliko podrucja rada:

1. UPRAVLJANJE SKOLOM
a) Odgovorno i zakonito postupanje pri donoSenju odluka:
u sferi materijalnog poslovanja $kole:
- pri raspolaganju sredstvima skole
- sklapanju pravnih poslova u ime i za racun Skole
- otudivanju, opterecivanju ili otudivanju pokretnih stvari i nekretnina skole
- odlucivanju o davanju u zakup ili najam prostora Skole
- odlucivanju o drugim aktivnostima Skole (izleti, ekskurzije i sl. )

a) u sferi zasnivanja radnih odnosa:
- u cjelokupnom postupku zasnivanja radnih odnosa postupanje prema
vazecCim
zakonskim i podzakonskim propisima uz primjenu eti¢kih i moralnih
nacela
b) uradu i poslovanju:
- postupanje prema zakonskim i podzakonskim propisima
- pridrZzavanje propisanih postupaka
- postupanje prema nacelu savjesnosti i postenja i pravilima struke
- raspolaganje sredstvima Skole prema nacelu dobrog gospodara
c) odgovornost u troSenju sredstava :
- racionalno raspolaganje imovinom i sredstvima Skole
- postupanje prema vazecim propisima
- provedba zakonom propisanih postupaka

2. OBAVLJANJE RACUNOVODSTVENIH POSLOVA
- postupanje prema vazecim zakonskim i podzakonskim propisima
- vodenje propisanih evidencija i redovito izvjeS¢ivanje nadleznih sluzbi
- postupanje prema nacelu savjesnosti i postenja i pravilima struke

3. OBAVLJANJE TAJNICKIH POSLOVA
- postupanje prema vazec¢im zakonskim i podzakonskim propisima
- pridrZzavanje propisanih postupaka
- postupanje prema nacelu savjesnosti i poStenja i pravilima struke

4. ODGOJNO OBRAZOVNI POSLOVI
- razvijanje moralnih i drustvenih vrijednosti kod djece
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- ukazivanje na korupciju kao drudtveno neprihvatljivo ponasanje
- razvijanje visoke svijesti o Stetnosti korupcije
- edukacija o buduéim mogucim nacinima sprje¢avanja korupcije

Zbog znacajnosti uloge Skole u razvoju moralnih i drustvenih vrijednosti kod djece i

mladeZi, ovom podrudju treba dati odgovarajuci prioritet.

Antikorupcijsku edukaciju djece potrebno je integrirati u nastavne sadrzaje predmeta

kao Sto su povijest, vjeronauk, hrvatski jezik te posebno kroz satove razrednog

odjela kada se obraduju teme iz gradanskog odgoja, zivotnih vjestina, mirovnih

edukacija, etike i sl.

Posebno treba obratiti pozornost kod tema koje se ti¢u:

» razvoja osobnosti: osobne vrijednosti i principi, bit,sadrzaj i cilj Zivota,
prihvaéena i neprinvaéena ponasanja, donosenje odluka, obveze i odgovornosti

= normi ponasanja: pojam moralnih normi, vrijednosti i zla, relacija socijalnih normi
i osobnih sloboda

= pravednosti

= krSenja zakona i pravila (i posljedice toga)

= civilnog drustva: principi demokracije, podjela vlasti na zakonodavnu, izvrSnu i
sudsku, kontrola drzave, utjecaj mass-medija

Radi bolje pripreme ucitelja i stru¢nih suradnika za provodenje antikorupcijske

edukacije na spomenuti nacin potrebno je poticati njihovo uklju€ivanje u programe

struénog usavr$avanja kao $to su Pravo u svakodnevici, Citanje i pisanje za kriticko

miSljenje, Trening Zivotnih vjestina i sl.

5. NADZOR

Nadzor koji nad radom i poslovanjem Skole vrSe nadlezne sluzbe ima vaznu
ulogu u sprje€avanju korupcije, kao i eventualnom registriranju postojecih problema te
poticanju i sudjelovanju na njihovom otklanjanju.

Nad radom Skole provodi se inspekcijski nadzor i revizija materijalnog
poslovanja.

Godisnji plan i program za Skolsku godinu 2025./2026. donesen na sjednici Skolskog
odbora 01. listopada 2025. godine objavijen je na oglasnoj plo¢i Skole dana 01.
listopada 2025. g. te stupa na snagu danom objave.



